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ค าน า 
 

  การประกันคุณภาพการศึกษา  เป็นกระบวนการหนึ่งที่มีความส าคัญยิ่งในการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา เป็นกระบวนการที่สามารถยืนยันถึงคุณภาพที่แท้จริงที่เกิดจากการบริหารจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา โดยได้ก าหนดไว้ในพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช  2542 ให้การประกัน
คุณภาพการศึกษาเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาที่ก าหนดให้สถานศึกษาและหน่วยงาน
ต้นสังกัดต้องด าเนินการอย่างต่อเนื่อง  ทั้งระบบการประกันคุณภาพภายใน และระบบการประกันคุณภาพ
ภายนอก ในส่วนของการประกันคุณภาพภายในนั้น ตามประกาศคณะกรรมการประกันคุณภาพภายใน
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเรื่อง ก าหนดหลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการประกันคุณภาพภายใน
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2545 ระบุให้สถานศึกษาก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
เพ่ือเป็นแนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  
  โรงเรียนไพรบึงวิทยาคม จึงได้ด าเนินการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ส าหรับ
ด าเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นในระดับสถานศึกษา โดยให้มีความเหมาะสมและสอดคล้อง
กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ให้ไว้ ณ วันที่ 20 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2561 
กระทรวงศึกษาธิการได้ประกาศให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและ
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ ฉบับลงวันที่ 6 สิงหาคม พ.ศ. 2561 มาตรฐานการศึกษา
ชาติ พ.ศ. 2561 ฉบับผ่านความเห็นชอบจากคณะรัฐมนตรีในวันที่ 2 ตุลาคม พ.ศ.2561 และประกาศ
กระทรวงมหาดไทย เรื่องมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย มาตรฐานการศึกษาระดับขั้น พ้ืนฐาน ลงวันที่ 
31 ตุลาคม พ.ศ.2561 ทั้งนี้โรงเรียนได้ พัฒนามาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และประกาศใช้
มาตรฐานการศึกษาและก าหนดค่าเป้าหมายมาตรฐานการศึกษา ส าหรับใช้เป็นแนวทางในการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาของโรงเรียน ตั้งแต่ปีการศึกษา 2561 เป็นต้นไป 

โรงเรียนไพรบึงวิทยาคม ขอขอบคุณคณะท างานก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาทุก
ท่าน  ที่มีส่วนร่วมในการจัดท ามาตรฐานการศึกษาและก าหนดค่าเป้าหมายส าหรับการพัฒนาในครั้งนี้และ
หวังว่าเอกสารฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ต่อผู้บริหารสถานศึกษา ครูผู้สอน ผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย ในการ
ด าเนินงานใช้มาตรฐานการศึกษาเพ่ือพัฒนาส่งเสริม สนับสนุน ก ากับดูแลและติดตามตรวจสอบคุณภาพ
การศึกษาที่ส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียนต่อไป 
 

โรงเรียนไพรบึงวิทยาคม 
                                                               25  เมษายน  2568 
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วิสัยทัศน์    

สถานศึกษามุ่งพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามเกณฑ์มาตรฐาน บริหารแบบมีส่วนร่วม จัดการศึกษา
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
พันธกิจ 
     1. ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามเกณฑ์มาตรฐาน 
     2. ส่งเสริมและพัฒนาครู บุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพ 
     3. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและจัดการศึกษาแบบมีส่วนร่วม 
     4. ส่งเสริมการบริหารสถานศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล โดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน 
     5. ส่งเสริมการจัดการศึกษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ยุทธศาสตร์ 
     1. การพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
     2. การพัฒนาคุณภาพครูและบุคคลกรทางการศึกษา 
     3. การพัฒนาหลักสูตร สื่อนวัตกรรมและแหล่งเรียนรู้ 
     4. การส่งเสริม การมีส่วนร่วมระหว่างสถานศึกษาและชุมชนโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน 
     5. การบูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา 
     6. การส่งเสริมศาสนาศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
กลยุทธ์ 
     1. พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
     2. พัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
     3. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา สื่อนวัตกรรมเทคโนโลยีทางการศึกษาและแหล่งเรียนรู้ 
     4. พัฒนาบริหารการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาลโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน ประสานความร่วมมือกับ
คณะกรรมการสถานศึกษาและชุมชน 
     5. พัฒนาและส่งเสริมผู้เรียน อนุรักษ์ความเป็นไทยและภาคภูมิใจในท้องถิ่น 
     6. พัฒนาและส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรมและจริยธรรมและภูมิคุ้มกันสิ่งเสพติดในสถานศึกษา 
     7. ส่งเสริมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาบูรณาการในการจัดการศึกษา 
     8. พัฒนาปรับปรุงภูมิทัศน์และสิ่งแวดล้อม 
เป้าประสงค์ 
     1. ผู้เรียนมีคุณภาพสู่สังคมแห่งการเรียนรู้   
     2. ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรมและภูมิคุ้มกันสิ่งเสพติดในสถานศึกษา   
     3. ผู้เรียนมีความรักและภาคภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย   
     4. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีคุณภาพ   
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     5. สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษา  สอดคล้องกับความต้องการของท้องถิ่น รวมทั้งพัฒนา
กระบวนการจัดการเรียนรู้  ที่ส่งผลต่อการพัฒนาผู้เรียนสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ 
     6. สถานศึกษามีสื่อนวัตกรรมเทคโนโลยีทางการศึกษาและแหล่งเรียนรู้ที่ทันสมัยและเพียงพอ 
     7. สถานศึกษาจัดการศึกษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการด าเนินชีวิต 
     8. สถานศึกษามีการบริหารโรงเรียนเป็นฐานในการพัฒนาท้องถิ่นอย่างมีคุณภาพเป็นที่ยอมรับของชุมชน 
     9. สถานศึกษามีภูมิทัศน์และสิ่งแวดล้อมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 
เอกลักษณ์ของสถานศึกษา 

สุภาพเรียบร้อย 
อัตลักษณ์ของสถานศึกษา 

จิตสาธารณะ 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

1. รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์  
2. ซื่อสัตย์สุจริต  
3. มีวินัย 
4. ใฝ่เรียนรู้  
5. อยู่อย่างพอเพียง  
6. มุ่งมั่นในการท างาน  
7. รักความเป็นไทย  
8. มีจิตสาธารณะ 

จุดเน้นการจัดการศึกษา 
ด้านผู้เรียน 
 1. ผู้เรียนทุกคนมีความสามารถด้านการเรียนทุกด้านและพัฒนาตนเองได้ 
 2. ผู้เรียนมีความรู้และทักษะในการประกอบอาชีพและการด ารงชีวิตอย่างมีความสุขเป็นพลเมือง
ที่เข้มแข็ง 
ด้านคร ู
 1. ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริงให้ท าได้ คิดเป็น 
ท าเป็น รักการอ่านและเกิดการใฝ่รู้อย่างต่อเนื่อง 
 2. ครูจัดการเรียนการสอนโดยผสมผสานสาระความรู้ด้านต่างๆ ได้ทุกเวลาทุกสถานที่ ปลูกฝัง
คุณธรรมจริยธรรม จัดบรรยากาศเอ้ือต่อการเรียนรู้ ประสานความร่วมมือกับผู้ปกครองเพ่ือร่วมกันพัฒนา
ผู้เรียนตามศักยภาพ 
ด้านสถานศึกษา 
 สถานศกึษาพัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพตามสภาพจริง รวมทั้งการส่งเสริม
ให้ผู้สอนสามารถวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ให้เหมาะสมกับผู้เรียนในแต่ละระดับชั้น 
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ประกาศโรงเรียนไพรบึงวิทยาคม 

เรื่อง  การใช้มาตรฐานการศึกษาและการก าหนดค่าเป้าหมายที่คาดหวังของสถานศึกษา   
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

  

 สืบเนื่องจากกฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อที่ ๓ ก าหนดให้
สถานศึกษาจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพภายใน โดยก าหนดมาตรฐานให้เป็นไปตามมาตรฐาน
การศึกษา                  ซึ่งกระทรวงศึกษาธิการ ประกาศ ณ วันที่ ๖ สิงหาคม ๒๕๖๑ เพ่ือด าเนินการให้
สอดคล้องและเป็นไปตามก าหนด โรงเรียนไพรบึงวิทยาคม จึงขอยกเลิกประกาศโรงเรียน เรื่องการใช้
มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน       ลงวันที่ 12 เดือนมิถุนายน พ.ศ. 2566  และได้ด าเนินการน า
มาตรฐานใหม่ตามประกาศของกระทรวงศึกษาธิการ มาวิเคราะห์และปรับปรุงชุดมาตรฐานการประกัน
คุณภาพภายในของสถานศึกษาใหม่    ให้สอดคล้องเป็นไปตามกฎหมายก าหนด ทั้งนี้สถานศึกษาได้จัดชุด
มาตรฐานใหม่ เพ่ิมประเด็นการประเมิน ระดับประเด็นย่อย ก าหนดค่าน้ าหนักคะแนนรายประเด็นและ
รายมาตรฐาน ก าหนดปฏิทินเพ่ือด าเนินการประกันคุณภาพเป็นล าดับต่อไป โดยการด าเนินงานในครั้งนี้
คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา ผู้ทรงคุณวุฒิด้านการประกันคุณภาพการศึกษา ได้พิจารณาความ
เหมาะสมและความเป็นไปได้    ในการน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพการศึกษา และมีการลงนามความ
เห็นชอบของคณะกรรมการบริหาร  ในการประชุม ครั้งที่ 2/2567 เมื่อวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2567 

โรงเรียนไพรบึงวิทยาคม จึงประกาศใช้มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือการ
ประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ เพ่ือเป็นเป้าหมายในการพัฒนา
คุณภาพและการประเมินคุณภาพภายใน ตั้งแต่ปีการศึกษา 2567 เป็นต้นไป จึงเรียนมาเพ่ือทราบและ     
ขอด าเนินการตามประกาศชุดมาตรฐานใหม่ของสถานศึกษา เป็นไปตามแผนที่ก าหนดไว้ต่อไป 

 
ประกาศ ณ วันที่ 25 เดือน เมษายน  พ.ศ. 2568 
 
 

ลงชื่อ            ลงชื่อ  
             (นายวินัย ธรรมเที่ยง)                       (นายสุจินต์ หล้าค า) 
 ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน           ผู้อ านวยการโรงเรียนไพรบึงวิทยาคม 

 
 

 



มาตรฐานการศึกษา 4 
 

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา แนบท้ายประกาศโรงเรียนไพรบึงวิทยาคม 
เรื่อง  ก าหนดมาตรฐานการศกึษา ประเด็นพิจารณา เป้าหมาย เกณฑ์การประเมินมาตรฐานการศึกษา 

     ของสถานศึกษา และใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
  ผลการเรียนรู้ที่เป็นคุณภาพของผู้เรียนทั้งด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ ประกอบด้วย 
ความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร การคิดค านวณ การคิดประเภทต่างๆ การสร้างนวัตกรรม 
การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร การมีความรู้ ทักษะ
พ้ืนฐานและเจตคติท่ีดีต่อวิชาชีพ และด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ที่เป็นค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษา
ก าหนด ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย รวมทั้งสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 
 
ประเด็นพิจารณา 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
 1.1.1 ความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ 
      ค าอธิบาย ผู้เรียนมีทักษะในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณตามเกณฑ์ท่ี 
 สถานศึกษาก าหนดในแต่ระดับชั้น 
 

ประเด็นพิจารณา 
เป้าหมาย 

(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
โครงการ/ 
กิจกรรม 

ผู้รับผิดชอบ 

1.1.1.1 ความสามารถใน
การอ่าน การเขียน การ
สื่อความภาษาไทย 
 

ร้อยละ 70 ของผู้เรียน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 
1-6 มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนในรายวิชาด้าน
ทักษะในการอ่าน เขียน 
และสื่อวามหมาย
ภาษาไทยได้ถูกต้องอยู่
ในระดับคุณภาพดี 

1.ภาษาไทยภาษาใจเปิดโลกนัก
อ่าน พจญภัยผ่านตัวอักษร 
2.ปลุกพลังการเขียนสื่อสาร
อย่างมั่นใจในโลกกว้าง 
3.เรียงร้อยวรรณศิลป์สร้างสรรค์
จินตนาการผ่านงานเขียน/          
ค่ายนักเขียนรุ่นเยาว์ 

กลุ่มสาระฯ
ภาษาไทย 
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ประเด็นพิจารณา 
เป้าหมาย 

(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
โครงการ/ 
กิจกรรม 

ผู้รับผิดชอบ 

1.1.1.2 ความสามารถใน
การอ่าน การเขียน  
การสื่อความ 
ภาษาต่างประเทศ 
 

ร้อยละ 66 ของผู้เรียน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 
1-6 มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนในรายวชิาด้านทักษะ
ในการอ่าน เขียน และ
สื่อความหมาย
ภาษาต่างประเทศได้ถูกต้อง
อยู่ในระดับคุณภาพดี 

1.โครงการส่งเสริมทักษะ
ภาษาต่างประเทศ 
2.โครงการส่งเสริมพัฒนา
ศักยภาพด้านทักษะ
ภาษาต่างประเทศของผู้เรียนสู่
ความเป็นเลิศ 
3.โครงการ พัฒนาศักยภาพการ
สื่อสารภาษาอังกฤษของผู้เรียน 
(The English for 
Communication Camp) 

กลุ่มสาระฯ
ภาษาต่าง 
ประเทศ 

1.1.1.3 ความสามารถใน
การการคิดค านวณวิชา
คณิตศาสตร์ 
 

ร้อยละ 66 ของผู้เรียน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 
1-6 มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนในรายวิชาด้านการ
การคิดค านวณได้ถูกต้อง 
อยู่ในระดับคุณภาพดี 

1. โครงการส่งเสริมคณิตคิดเป็น 
2. โครงการส่งเสริมศักยภาพ
นักเรียนด้านคณิตศาสตร์ 

กลุ่มสาระฯ
คณิตศาสตร์ 
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1.1.2 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
      ค าอธิบาย ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดจ าแนกแยกแยะ ใคร่ครวญไตรตรอง พิจารณาอย่าง 
รอบคอบ โดยใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจ มีการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล 

ประเด็นพิจารณา 
เป้าหมาย 

(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
โครงการ/ 
กิจกรรม 

ผู้รับผิดชอบ 

ความสามารถในการคิด
วิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
และแก้ปัญหา 
 

ร้อยละ 69 ของผู้เรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1-2,4-5 มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใน
รายวิชา ด้านการคิดวิเคราะห์ 
คิดอย่างมีวิจารณญาณ 
อภิปรายแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น และแก้ปัญหาได้ถูกต้อง
และ นักเรียน ระดับชั้นม3,6 
จากผลการสอบสมรรถนะเฉลี่ย
ของผู้เรียนอยู่ในระดับคุณภาพดี 

1.โครงการส่งเสริมการ
เรียนรู้วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี(สัปดาห์
วิทยาศาสตร์) 
2. โครงการ SMT 

กลุ่มสาระฯ
คณิตศาสตร์ 
กลุ่มสาระฯ
วิทยาศาสตร์ 
 

 
1.1.3 มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
      ค าอธิบาย ผู้เรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรู้ได้ทั้งด้วยตัวเองและการท างานเป็นทีม 
เชื่อมโยงองค์ความรู้ และประสบการณ์มาใช้ในการสร้างสรรค์สิ่งใหม่ๆ อาจเป็นแนวคิด โครงการ 
 โครงงาน ชิ้นงาน ผลผลิต 

ประเด็นพิจารณา 
เป้าหมาย 

(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
โครงการ/ 
กิจกรรม 

ผู้รับผิดชอบ 

ความสามารถในการสร้าง
นวัตกรรม 

ร้อยละ 86 ของผู้เรียน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอยู่
ในระดับดีเลิศและมีความสามารถ 
ในการสร้างนวัตกรรมโดยจาก
ภาระชิ้นงานที่นักเรียนได้รับ
มอบหมายในรายวิชาอยู่ใน
ระดับคุณภาพดีเลิศ 

1.โครงการพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี(SMT) 
2.โครงการ กิจกรรมใฝ่รู้ ใฝ่เรียน 
การสร้างงาน สร้างอาชีพ  
รายวิชาการงานอาชีพ 
3.โครงการส่งเสริมและพัฒนา
ทักษะผู้เรียนด้านศิลปะ 

งาน
นวัตกรรม 
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1.1.4 ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
      ค าอธิบาย ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อการพัฒนา 
 ตนเองและสังคมในด้านการเรียนรู้ การสื่อสาร การท างานอย่างสร้างสรรค์ และมีคุณธรรม 

ประเด็นพิจารณา 
เป้าหมาย 

(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
โครงการ/ 
กิจกรรม 

ผู้รับผิดชอบ 

ความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสาร 

ร้อยละ 81 ของผู้นักเรียน
ระดับมัธยมศึกษาปีที่ 4-6   
ความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร สืบค้นหาข้อมูลท างาน
อย่างสร้างสรรค์ และน าไปใช้
ในทางที่เหมาะสมรรมได้อยู่ใน
ระดับ ดี ขึ้นไป ตามเกณฑ์ท่ี
ถานศึกษาก าหนดอยู่ในระดับ
คุณภาพดีเลิศ 
 

1.โครงการพัฒนาศักยภาพ
การสื่อสารภาษาอังกฤษของ
ผู้เรียน  
2.โครงการพัฒนาศักยภาพ
ทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 
 

คณะครู
คอมพิวเตอร์ 

 
1.1.5 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
      ค าอธิบาย ผู้เรียนบรรลุและมีความก้าวหน้าในการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพ้ืนฐานเดิม 
  ในด้านความรู้ ความเข้าใจ ทักษะ กระบวนการต่าง ๆ รวมทั้งมีความก้าวหน้าในผล 
  การทดสอบระดับชาติ หรือผลการทดสอบอ่ืน ๆ 

ประเด็นพิจารณา 
เป้าหมาย 

(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
โครงการ/ 
กิจกรรม 

ผู้รับผิดชอบ 

.มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ตามหลักสูตรสถานศึกษา 
 

ร้อยละ 71 ของผู้เรียน  
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม
หลักสูตรสถานศึกษา  
8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
อยู่ในระดับ 3 ขึ้นไป และอยู่
ในระดับคุณภาพดีเลิศ 

รายงานผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน 
8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 

งานวัดผลและ
ประเมินผล 
กลุ่ม
บริหารงาน
วิชาการ 
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1.1.6 มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
      ค าอธิบาย ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐานในการจัดการ เจตคติท่ีดีพร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับชั้น 
                    ที่สูงขึ้นการท างานหรืองานอาชีพ 

ประเด็นพิจารณา 
เป้าหมาย 

(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
โครงการ/ 
กิจกรรม 

ผู้รับผิดชอบ 

มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน 
และเจตคติที่ดีต่องาน
อาชีพ 

ร้อยละ 86 ของผู้เรียน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใน
รายวิชาการงานอาชีพและ
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนอยู่ใน
ระดับดี ผู้เรียนมีความรู้ 
ทักษะพ้ืนฐานในการจัดการ มี
เจตคติที่ดีพร้อมที่จะศึกษาต่อ
ในระดับชั้นที่สูงขึ้นการท างาน
หรืองานอาชีพและอยู่ในระดับ
คุณภาพยอดเยี่ยม 

1.โครงการส่งเสริม
กระบวนการเรียนรู้สร้างงาน 
สร้างอาชีพสุจริต 
2.โครงการส่งเสริมการจัดการ
เรียนรู้ ทักษะกระบวนการ
ปฏิบัติงานสู่อาชีพ 

กลุ่มสาระฯ
การงานอาชีพ 
 

 
 
ประเด็นพิจารณา 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
 1.2.1 มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 
      ค าอธิบาย ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม จริยธรรม เคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและจิตส านึก 
  ตามท่ีสถานศึกษาก าหนด โดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม 

ประเด็นพิจารณา 
เป้าหมาย 

(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
โครงการ/ 
กิจกรรม 

ผู้รับผิดชอบ 

มีคุณลักษณะและค่านิยมที่
ดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 

ร้อยละ 88 ของนักเรียน
โรงเรียนไพรบึงวิทยาคมเป็นผู้
ที่มีคุณธรรม จริยธรรม เคารพ
ในกฎกติกา มีค่านิยมและ
จิตส านึกตามที่สถานศึกษา
ก าหนด โดยไม่ขัดกับกฎหมาย
และวัฒนธรรมอันดีของสังคม  
ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม  

1.โครงการส่งเสริมพัฒนา
ระเบียบวินัย ความประพฤติ 
และคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 
2. โครงการส่งเสริมพัฒนา
คุณธรรม จริยธรรม 

กลุ่ม
บริหารงาน
บุคคลและ
กิจการ
นักเรียน 
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1.2.2 มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
      ค าอธิบาย ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ 
 วัฒนธรรมและประเพณีไทย รวมทั้งภูมิปัญญาไทย 

ประเด็นพิจารณา 
เป้าหมาย 

(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
โครงการ/ 
กิจกรรม 

ผู้รับผิดชอบ 

มีความภูมิใจในท้องถิ่นและ
ความเป็นไทย 

ร้อยละ 88 ของผู้เรียน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-
6 มีความภูมิใจในท้องถิ่น 
เห็นคุณค่าของความเป็น
ไทย มีส่วนร่วมในการ
อนุรักษ์วัฒนธรรม  และ
ประเพณีไทย รวมทั้งภูมิ
ปัญญาไทยระดับคุณภาพ 
ยอดเยี่ยม 

1.โรงเรียนศีล 5 ตามรอยพ่อ
อย่างพอเพียง 
2.รายงานผลการจัดกิจกรรม
การอนุรักษ์วัฒนธรรมและ
ประเพณี เช่น วันลอยกระทง
,ประเพณีสี่เผ่าไทย 

กลุ่มสาระฯ
สังคมศึกษาฯ 

 
1.2.3 ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
      ค าอธิบาย ผู้เรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างระหว่างบุคคลในด้านเพศ วัย เชื้อชาติ ศาสนา 
  ภาษา วัฒนธรรม ประเพณี 

ประเด็นพิจารณา 
เป้าหมาย 

(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
โครงการ/ 
กิจกรรม 

ผู้รับผิดชอบ 

ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบน
ความแตกต่างและ
หลากหลาย 

ร้อยละ 90 ของผู้เรียนมีการ
ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบน
ความแตกต่างระหว่างบุคคล
ในด้านเพศ วัย เชื้อชาติ 
ศาสนา ภาษา วัฒนธรรม 
ประเพณีอยู่ระดับคุณภาพ 
ยอดเยี่ยม 

1.โครงการพัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรม 
2. รายงานผลการจัดกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน(ลูกเสือ,ยุวกาชาด
,ผู้บ าเพ็ญ,ทักษะชีวิต,ทักษะ
วิชาการ) 
 

กลุ่มสาระฯ
สังคมศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 
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 1.2.4 มีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
      ค าอธิบาย ผู้เรียนมีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ์ และสังคม และแสดงออกอย่างเหมาะสม 
  ในแต่ละช่วงวัย สามารถอยู่ร่วมกับคนอ่ืนอย่างมีความสุข เข้าใจผู้อื่น ไม่มีความขัดแย้งกับผู้อื่น 

ประเด็นพิจารณา 
เป้าหมาย 
(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 

โครงการ/ 
กิจกรรม 

ผู้รับผิดชอบ 

1.2.4.1 มีสุขภาวะทาง
ร่างกาย และจิตสังคม กลุ่ม
สาระฯ สุขศึกษาและพล
ศึกษา 

ร้อยละ 92 ของผู้เรียน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 
 ผู้เรียนมีการรักษาสุขภาพ
กาย สุขภาพจิต อารมณ์ และ
สังคม และแสดงออกอย่าง
เหมาะสมในแต่ละช่วงวัย 
สามารถอยู่ร่วมกับคนอ่ืนอย่าง
มีความสุข เข้าใจผู้อื่น ไม่มี
ความขัดแย้งกับผู้อ่ืน อยู่ใน
ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

1.โครงการ ส่งเสริมสุขภาวะ
และสุขอนามัยของนักเรียน 
2.โครงการ ส่งเสริม
กระบวนการเรียนรู้และพัฒนา
ทักษะพ้ืนฐานผู้เรียนทางด้าน
กีฬา 
 

กลุ่มสาระฯ 
สุขศึกษาและ
พลศึกษา 
กลุ่มสาระฯ 
ศิลปะ 

1.2.4.2 มีสุขภาวะทาง
ร่างกาย และจิตสังคมกลุ่ม
สาระฯศิลปะ 

ร้อยละ 91 ของผู้เรียน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6  
ผู้เรียนมีการรักษาสุขภาพกาย 
สุขภาพจิต อารมณ์ และสังคม 
และแสดงออกอย่างเหมาะสม
ในแต่ละช่วงวัย สามารถอยู่
ร่วมกับคนอ่ืนอย่างมีความสุข 
เข้าใจผู้อ่ืน ไม่มีความขัดแย้ง
กับผู้อ่ืนอยู่ในระดับคุณภาพ 
ยอดเยี่ยม 
 

1.โครงการส่งเสริมทักษะและ
สุนทรียภาพทางด้านสากล 
2.กิจกรรมน าเสนอผลงาน
ศิลปะ 

กลุ่มสาระฯ 
ศิลปะ 
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มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
                 เป็นการจัดระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา มีการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ 
และพันธกิจอย่างชัดเจน สามารถด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน ตามหลักสูตร
สถานศึกษาในทุกกลุ่มเป้าหมาย จัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ด าเนินการพัฒนาครูและ
บุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ และจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือสนับสนุนการบริหาร
จัดการและการเรียนรู้ รวมทั้งจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 
ประเด็นพิจารณา 2.1 มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
      ค าอธิบาย สถานศึกษามีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ ไว้อย่างชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของ 
   สถานศึกษา ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น วัตถุประสงค์ของแผนการศึกษาแห่งชาติ 
 นโยบายของรัฐบาล และของต้นสังกัด รวมทั้งทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม 
 

ประเด็นพิจารณา 
เป้าหมาย 

(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
โครงการ/ 
กิจกรรม 

ผู้รับผิดชอบ 

มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และ
พันธกิจที่สถานศึกษา
ก าหนดชัดเจน 

ร้อยละ96 ของสถานศึกษามี
เป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธ
กิจ ไว้อย่างชัดเจน สอดคล้อง
กับบริบทของสถานศึกษา ความ
ต้องการของชุมชน ท้องถิ่น 
วัตถุประสงค์ของแผนการศึกษา
แห่งชาติ มีนโยบายของรัฐบาล 
และของต้นสังกัด รวมทั้งทันต่อ
การเปลี่ยนแปลงของสังคม
ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม  

1.โครงการพัฒนา
กระบวนการจัดท า
แผนพัฒนาการศึกษา 
2.แผนพัฒนาการศึกษา 
 

กลุ่ม
บริหารงาน
งบประมาณฯ 
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ประเด็นพิจารณา 2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
        ค าอธิบาย สถานศึกษาสามารถบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ทั้งในส่วน
การวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา การน าแผนไปปฏิบัติเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษามีการ
ตรวจสอบประเมินผล และปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง มีการบริหาร อัตราก าลัง ทรัพยากรทางการ
ศึกษา และระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีระบบการนิเทศภายใน การน าข้อมูลมาใช้ในการพัฒนา 
บุคลากรและผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมวางแผนปรับปรุง และพัฒนา และร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัด
การศึกษา 
 

ประเด็นพิจารณา 
เป้าหมาย 

(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
โครงการ/ 
กิจกรรม 

ผู้รับผิดชอบ 

มีระบบบริหารจัดการ
คุณภาพของ
สถานศึกษา 
 

ร้อยละ 96 ของสถานศึกษามีระบบ
บริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษา อย่างเป็นระบบ ทั้งใน
ส่วนการวางแผนพัฒนาคุณภาพการ
จัดการศึกษา การน าแผนไปปฏิบัติ
เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา มีการ
ติดตามตรวจสอบประเมินผล และ
ปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง มี
การบริหาร อัตราก าลัง ทรัพยากร
ทางการศึกษา และระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน มีระบบการ
นิเทศภายใน การน าข้อมูลมาใช้ใน
การพัฒนา บุคลากรและผู้ที่
เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมวางแผน
ปรับปรุง และพัฒนา และร่วม
รับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา
อยู่ในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 

1.โครงการพัฒนา
กระบวนการจัดท า
แผนพัฒนาการศึกษาและ
การบริหารงบประมาณ 
2.โครงการส่งเสริมการ
บริหารจัดการพัฒนา
คุณภาพการศึกษา (SAR) 
3.โครงการส่งเสริมและ
พัฒนาครู บุคลากรทางการ
ศึกษาให้มีความเชี่ยวชาญ 
ทางวิชาชีพ 
4.โครงการนิเทศติดตามผล
การจัดการศึกษาจาก
หน่วยงานภายนอก 

กลุ่ม
บริหารงาน
วิชาการ 
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ประเด็นพิจารณา 2.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา 
      และ ทุกกลุ่มเป้าหมาย 
      ค าอธิบาย สถานศึกษาบริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการ ทั้งด้านการพัฒนาหลักสูตร กิจกรรมเสริม 
  หลักสูตรที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน เชื่อมโยงวิถีชีวิตจริง และครอบคลุมทุก 

กลุ่มเป้าหมาย หมายรวมถึง การจัดการเรียนการสอนของกลุ่มท่ีเรียนแบบควบรวบหรือ
กลุ่มท่ีเรียนร่วมด้วย 

ประเด็นพิจารณา 
เป้าหมาย 

(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
โครงการ/ 
กิจกรรม 

ผู้รับผิดชอบ 

ด าเนินงานพัฒนา
วิชาการท่ีเน้นคุณภาพ
ผู้เรียนรอบด้านตาม
หลักสูตรสถานศึกษา
และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
 

ร้อยละ 85 ของสถานศึกษา
บริหารจัดการเกี่ยวกับงาน
วิชาการ ทั้งด้านการพัฒนา
หลักสูตร กิจกรรมเสริม 
 หลักสูตรที่เน้นคุณภาพผู้เรียน
รอบด้าน เชื่อมโยงวิถีชีวิตจริง 
และครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย
อยู่ในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 
  
 

โครงการพัฒนาหลักสูตรและ
กระบวนการจัดการเรียนรู้ 

กลุ่ม
บริหารงาน
วิชาการ 
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ประเด็นพิจารณา 2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
      ค าอธิบาย สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครู บุคลากร ให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ และ  
  จัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ มาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน 

ประเด็นพิจารณา 
เป้าหมาย 

(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
โครงการ/ 
กิจกรรม 

ผู้รับผิดชอบ 

พัฒนาครูและบุคลากรให้
มีความเชี่ยวชาญทาง
วิชาชีพ 

ร้อยละ 93 ของสถานศึกษา
ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครู 
บุคลากร ให้มีความเชี่ยวชาญ
ทางวิชาชีพ และ จัดให้มีชุมชน
การเรียนรู้ทางวิชาชีพ มาใช้ใน
การพัฒนางานและการเรียนรู้
ของผู้เรียน และอยู่ในระดับ
คุณภาพยอดเยี่ยม 
 

1.โครงการพัฒนาศักยภาพ
บุคคลากร ในโรงเรียน 
2.โครงการพัฒนาศักยภาพ
บุคคลากร เพ่ือส่งเสริม
คุณภาพการศึกษา 
 

กลุ่ม
บริหารงาน
อ านวยการ 

 
ประเด็นพิจารณา 2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
      ค าอธิบาย สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ ทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน และ  
  สภาพแวดล้อมทางสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ และมีความปลอดภัย 

ประเด็นพิจารณา 
เป้าหมาย 
(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 

โครงการ/ 
กิจกรรม 

ผู้รับผิดชอบ 

จัดสภาพแวดล้อมทาง
กายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อ
การเรยีนรู้ 
 

ร้อยละ 91 ของสถานศึกษาจัด
สภาพแวดล้อมทางกายภาพ ทั้ง
ภายในและภายนอกห้องเรียน 
และ สภาพแวดล้อมทางสังคมที่
เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ และมี
ความปลอดภัย และอยู่ในระดับ
คุณภาพยอดเยี่ยม 
 

1.โครงการจัดสภาพแวดล้อม
ทางกายภาพให้เอ้ือต่อการ
เรียนรู้ 
2.โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์
และสิ่งแวดล้อมเพ่ือส่งเสริม
การเรียนรู้ของผู้เรียน 
 

กลุ่ม
บริหารงาน
ทั่วไป 
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ประเด็นพิจารณา 2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
      ค าอธิบาย สถานศึกษาจัดระบบการจัดหา การพัฒนาและการบริการ เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือใช้  
  ในการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 

ประเด็นพิจารณา 
เป้าหมาย 

(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
โครงการ/ 
กิจกรรม 

ผู้รับผิดชอบ 

จัดระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือสนับสนุน
การบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู้ 

ร้อยละ 86 ของสถานศึกษา
จัดระบบการจัดหา การพัฒนา
และการบริการ เทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือใช้ ในการ
บริหารจัดการและการจัดการ
เรียนรู้ ที่เหมาะสมกับสภาพ
ของสถานศึกษา และอยู่ใน
ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 
 

1.โปรแกรมระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรยีน  รายงาน
อุปกรณ์เทคโนโลย ี
2.รายงานความพึงพอใจในการ
ใช้เทคโนโลย ี
3.สรุปโครงการสื่อการเรียน
การสอนหรือฐานข้อมูล สื่อสาร
สัมพันธ์ร บริการชุมชน 

กลุ่ม
บริหารงาน
วิชาการ 
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มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
  เป็นกระบวนการจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตร
สถานศึกษา สร้างโอกาสให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง มีการบริหาร
จัดการชั้นเรียนเชิงบวก สร้างปฏิสัมพันธ์ที่ดี ครูรู้จักผู้เรียนเป็นรายบุคคล ด าเนินการตรวจสอบและ
ประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน รวมทั้งร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้และน าผลที่ได้มา
ให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
 
ประเด็นพิจารณา 3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในการ 
     ด าเนินชีวิต 
ค าอธิบาย  จัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นให้ผู้เรียน    
              ได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถน าไปจัด
กิจกรรม 
                ได้จริง มีรูปแบบการจัดการเรียนรู้เฉพาะส าหรับผู้ที่มีความจ าเป็นและต้องการความช่วยเหลือพิเศษ  
              ผู้เรียนได้รับการฝึกทักษะ แสดงออก แสดงความคิดเห็นสรุปองค์ความรู้ น าเสนอผลงานและ 
              สามารถน าไปประยุกต์ในชีวิตได้ 

ประเด็นพิจารณา 
เป้าหมาย 

(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
โครงการ/ 
กิจกรรม 

ผู้รับผิดชอบ 

จัดการเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริง และสามารถ
น าไปประยุกต์ใช้ในการ
ด าเนินชีวิต 
 

ร้อยละ 89 ของครูผู้สอนจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ 
ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาท่ีเน้น
ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการ
คิดและปฏิบัติจริง มีแผนการจัดการ
เรียนรู้ที่สามารถน าไปจัดกิจกรรมได้
จริง มีรูปแบบการจัดการเรียนรู้เฉพาะ
ส าหรับผู้ที่มีความจ าเป็นและต้องการ
ความช่วยเหลือพิเศษ ผู้เรียนได้รับการ
ฝึกทักษะ แสดงออก แสดงความคิดเห็น 
 สรุปองค์ความรู้ น าเสนอผลงานและ
สามารถน าไปประยุกต์ในชีวิตได้ 
ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 

1.โครงการพัฒนา
หลักสูตรและ
กระบวนการจัดการ
เรียนรู้ 
2.แผนการจัดการ
เรียนรู้ 

กลุ่ม
บริหารงาน
วิชาการ 
ครูทุกคน 
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ประเด็นพิจารณา 3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
      ค าอธิบาย มีการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่น มาใช้ในการ 
  จัดการเรียนรู้ โดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อที่หลากหลาย 

ประเด็นพิจารณา 
เป้าหมาย 

(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
โครงการ/ 
กิจกรรม 

ผู้รับผิดชอบ 

 ใช้สื่อ เทคโนโลยี
สารสนเทศ และแหล่ง
เรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 

ร้อยละ 86 ของครูผู้สอน  
มีการใช้สื่อ เทคโนโลยี
สารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ 
รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่น มา
ใช้ในการจัดการเรียนรู้ โดย
สร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้
แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง
จากสื่อท่ีหลากหลาย และอยู่
ในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 

1 โครงการส่งเสริมการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสาร 
2 โครงการพัฒนาแหล่ง
เรียนรู้ในห้องเรียนให้เอ้ือต่อ
การเรียนรู้ (Learning 
Space) 

กลุ่ม
บริหารงาน
ทั่วไป 

 
ประเด็นพิจารณา 3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
      ค าอธิบาย ครูผู้สอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน โดยเน้นการมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก ให้เด็กรักครู  
  ครูรักเด็ก และเด็กรักเด็ก เด็กรักที่จะเรียนรู้ สามารถเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข 
 

ประเด็นพิจารณา 
เป้าหมาย 

(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
โครงการ/ 
กิจกรรม 

ผู้รับผิดชอบ 

 มีการบริหาร
จัดการชั้นเรียนเชิง
บวก 

ร้อยละ 86 ของครูผู้สอนมีการ
บริหารจัดการชั้นเรียน โดยเน้น
การมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก ให้เด็ก
รักครู  ครูรักเด็ก และเด็กรัก
เด็ก เด็กรักท่ีจะเรียนรู้ สามารถ
เรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข
อยู่ในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 

1.กิจกรรมประชุมนักเรียน 
ประจ าสัปดาห์ทุกวันจันทร์ 
2.โครงการพัฒนาศักยภาพ
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนผู้บ าเพ็ญ
ประโยชน์ นักศึกษาวิชาทหาร  
ยุวกาชาด  ลูกเสือ ทักษะชีวิต 
 

-กลุ่ม
บริหารงาน
วิชาการ 
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ประเด็นพิจารณา 3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
      ค าอธิบาย มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ มีขั้นตอนโดยใช้ 

 เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ 
และให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียน เพ่ือน าไปใช้พัฒนาการเรียนรู้ 

 

ประเด็นพิจารณา 
เป้าหมาย 

(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
โครงการ/ 
กิจกรรม 

ผู้รับผิดชอบ 

 ตรวจสอบและประเมิน
ผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และ
น าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

ร้อยละ 91 ของครูผู้สอนมีการ
ตรวจสอบและประเมินคุณภาพ
การจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ 
มีข้ันตอนโดยใช้เครื่องมือและ
วิธีการวัดและประเมินผลที่
เหมาะสมกับเป้าหมายในการ
จัดการเรียนรู้และให้ข้อมูล
ย้อนกลับแก่ผู้เรียนเพ่ือน าไปใช้
พัฒนาการเรียนรู้อยู่ในระดับ
คุณภาพยอดเยี่ยม 

1.แผนการจัดการเรียนรู้ 
จัดท าแบบวัดและ
ประเมินผลในรายวิชา
เรียน 
2.รายงานวิจัยในชั้นเรียน 
 

กลุ่ม
บริหารงาน
วิชาการ 
กลุ่ม
บริหารงาน
อ านวยการ 

 
ประเด็นพิจารณา 3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลยอ้นกลับเพ่ือปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
      ค าอธิบาย ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์ รวมทั้งให้ข้อมูลป้อนกลับ 
  เพ่ือน าไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
 

ประเด็นพิจารณา 
เป้าหมาย 

(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
โครงการ/ 
กิจกรรม 

ผู้รับผิดชอบ 

 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
และให้ข้อมูลย้อนกลับเพ่ือ
ปรับปรุงและพัฒนาการ
จัดการเรียนรู้ 
 

ร้อยละ 81 ของครูผู้สอนและ
ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วม
แลกเปลี่ยนความรู้และ
ประสบการณ์ รวมทั้งให้ข้อมูล
ป้อนกลับเพ่ือน าไปใช้ในการ
ปรับปรุงและพัฒนาการ
จัดการเรียนรู้ อยู่ในระดับ
ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 

1.โครงการพัฒนาศักยภาพครู
และบุคลากรเพ่ือส่งเสริม
คุณภาพการศึกษา 
2/โครงการพัฒนากระบวนการ
จัดท าแผนพัฒนาการศึกษา 

กลุ่ม
บริหารงาน
วิชาการ 
กลุ่ม
บริหารงาน
อ านวยการ 
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               การประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน  ปีการศึกษา 2568 ก าหนดเกณฑ์การประเมิน ดังนี้ 
1. ค่าร้อยละ ใช้เกณฑ์การประเมิน ดังนี้ 

ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ แปลผล 
0.00 - 49.99 1 ก าลังพัฒนา 

50.00 – 59.99 2 ปานกลาง 
60.00 – 69.99 3 ดี 
70.00 – 79.99 4 ดีเลิศ 
80.00 – 100.00 5 ยอดเยี่ยม 

 
2. ค่าเฉลี่ย ใช้เกณฑ์การประเมิน ดังนี้ 

ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ แปลผล 
1.00-1.50 1 ก าลังพัฒนา 
1.51-2.50 2 ปานกลาง 
2.51-3.50 3 ดี 
3.51-4.50 4 ดีเลิศ 
4.51-5.00 5 ยอดเยี่ยม 
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ค ำสั่งโรงเรียนไพรบึงวิทยำคม 
ที่   ๗๙   / 2568 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมกำรด ำเนินงำนประกันคุณภำพภำยในของสถำนศึกษำ ประจ ำปีกำรศึกษำ 
2568 

  
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 
ก าหนดให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษา จัดให้มีระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา อัน
จะน าไปสู่การก าหนดให้มีมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานขึ้น ประกอบกับได้มีการประกาศใช้กฎกระทรวงการ
ประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 และกระทรวงศึกษาธิการมีการประกาศให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับ
การศึกษาปฐมวัย การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และศูนย์การศึกษาพิเศษ พ.ศ. 2561 ลงวันที่ 6 สิงหาคม 2561 และ
ประกาศกระทรวงมหาดไทย เรื่อง มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย มาตรฐานการศึกษาระดับขั้นพ้นฐาน ลง
วันที่ 31 ตุลาคม พ.ศ. 2561 เพ่ือให้สถานศึกษาใช้เป็นแนวทางด าเนินงานเพ่ือการประกันคุณภาพภายใน
ของสถานศึกษา และเตรียมการส าหรับการประเมินคุณภาพภายนอก ซึ่งท าให้เกิดความมั่นใจแก่ผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องทุกฝ่ายว่า  การจัดการศึกษาของสถานศึกษามีคุณภาพ ได้มาตรฐานการด าเนินงานประกันคุณภาพ
ภายในของสถานศึกษา 
 เพ่ือให้การด าเนินการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาด าเนินไปด้วยความเรียบร้อย สร้างความ
เชื ่อมั ่นให้แก่ผู ้มีส่วนเกี ่ยวข้องและสาธารณชนว่า สถานศึกษาสามารถจัดการศึกษาได้อย่างมี
คุณภาพ ตามมาตรฐานการศึกษา เพ่ือรองรับการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา และประเมิน
คุณภาพภายนอก โรงเรียนไพรบึงวิทยาคม จึงแต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบ ดังนี้ 
ที่ปรึกษา 

1. นายวิชิต  ไตรสรณกุล  นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดศรีสะเกษ 
 2. นายสวัสดิ์ ฤทธิสิงห์  ปลัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดศรีสะเกษ 
 3. นายยุทธพงษ์ ภูมิพันธ์  ประธานที่ปรึกษาโรงเรียนไพรบึงวิทยาคม 
 4. นายวินัย ธรรมเที่ยง  ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 5. นายธัชนนท์ ค าใสย์  รองประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 6. นายวัชรินทร์ พันธ์แก่น  ผู้ทรงคุณวุฒิคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 7. นางศิริประภา ษรจันทร์ศรี ศึกษานิเทศก์ องค์การบริหารส่วนจังหวัดศรีสะเกษ 
 8. นางณชา  แสนจันทร์  ศึกษานิเทศก์ องค์การบริหารส่วนจังหวัดศรีสะเกษ 
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 มีหน้าที่ให้ค าปรึกษา แนะน าเกี่ยวกับการด าเนินงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ให้ได้
มาตรฐาน และด าเนินไปด้วยความเรียบร้อย ตามวัตถุประสงค์ 
1. คณะกรรมกำรอ ำนวยกำร 
 1.1) นายสุจินต์ หล้าค า                 ต าแหน่ง ผู้อ านวยการสถานศึกษา  ประธานกรรมการ 
 1.2) นางนริศรารัตน์ ชัยภูริโภคหิรัญ ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการสถานศึกษา  รองประธานกรรมการ 
 1.3) นางธมณ ชมภูวงค์                 ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการสถานศึกษา  กรรมการ 
 1.4) นายมณเฑียร สุภโกศล            ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการสถานศึกษา  กรรมการ 
 1.5) นางอรชร  โคตพันธ์               หัวหน้างานประกันคุณภาพการศึกษา  กรรมการและเลขานุการ 
    ๑.๖) นางญาณิศา คูณวงษ์               ผู้ช่วยงานประกันคุณภาพการศึกษา  กรรมการและ
ผู้ช่วยเลขานุการ 
 1.๗) นางสาวรจเรศ สิทธิไชยากุล      หัวหน้างานแผนงาน                กรรมการและ
ผู้ช่วยเลขานุการ 
 1.๘) นางพรรณา ใสกระจ่าง            ผู้ช่วยงานแผนงาน                  กรรมการและ
ผู้ช่วยเลขานุการ 
  มีหน้าที ่ อ านวยความสะดวกให้การประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ด าเนินไปด้วยความ
เรียบร้อย ตามวัตถุประสงค์ 
 
2. คณะกรรมกำรรับผิดชอบมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 
ระบบคุณภำพที่ 1 ระบบกำรบริหำรคุณภำพกำรศึกษำ (QM๑) ตัวช้ีวัด ๑.๕ 
มำตรฐำนที่ 1 คุณภำพของผู้เรียน 
ประเด็นพิจำรณำ 1.1  ผลสัมฤทธิ์ทำงวิชำกำรของผู้เรียน  
ประเด็นย่อยที่ 1.1.1 มีควำมสำมำรถในกำรอ่ำน กำรเขียน กำรสื่อสำร และกำรคิดค ำนวณ 
   1) นายมณเฑียร สุภโกศล              ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการสถานศึกษา ประธานกรรมการ 
   2) นางสาวอุทัยวรรณ วิเศษพงษ์      ต าแหน่ง ครู รองประธานกรรมการ 
   3) คณะครูกลุ่มสาระฯภาษาไทย      ต าแหน่ง ครู กรรมการ 
   4) นางอรทัย สุดโท                      ต าแหน่ง ครู  กรรมการและเลขานุการ 
   5) นางจุฑารัตน์ ทองตีฆา              ต าแหน่ง ครู                          กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
มีหน้ำที่ 1. ประธานกรรมการ ก ากับดูแลการด าเนินกิจกรรมในประเด็นพิจารณาให้แล้วเสร็จ 
       2. คณะกรรมการออกแบบการวัดผลและประเมินผล การเก็บรวบรวมข้อมูลให้สอดคล้องกับ
ประเด็นพิจารณา ทักษะการอ่าน ทักษะการเขียน และทักษะการสื่อสารในรายวิชาภาษาไทย 
          3. น าแบบการวัดและประเมินผลไปประเมินผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 - 6 ให้ครบร้อยละ
ร้อยของนักเรียนโรงเรียนไพรบึงวิทยาคม 
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       4. ให้คณะกรรมการหมายเลข 4,๕  รวบรวมข้อมูลการวัดผลและประเมินผลที่ได้สรุปลงใน
เครื่องมือมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนจัดพิมพ์ส่งตามไฟล์ที่ก าหนด ด้วยตัวไทยสารบัญ PSK ขนาด
ตัวอักษร 16” 
          5. รวบรวมหลักฐาน เอกสาร ที่เกี่ยวข้องกับประเด็นพิจารณาเพ่ือรองรับการประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา และรองรับการประเมินภายนอกสถานศึกษาส่งที่งานประกันคุณภาพการศึกษากลุ่ม
บริหารงานวิชาการตามที่ก าหนด 
ประเด็นย่อยที่ 1.1.1 มีควำมสำมำรถในกำรอ่ำน กำรเขียน กำรสื่อสำร และกำรคิดค ำนวณ 
   1) นายมณเฑียร สุภโกศล   ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการสถานศึกษา ประธานกรรมการ 
   2) นางสาวอุทัยวรรณ วิเศษพงษ์   ต าแหน่ง ครู     รองประธานกรรมการ 
   3) คณะครูกลุ่มสาระฯภาษาต่างประเทศ ต าแหน่ง ครู     กรรมการ 
   4) นางสาวบัวลิน  พันธ์แก่น   ต าแหน่ง ครู   กรรมการและเลขานุการ 
   5) นางสาววรางคณา พุฒพันธ์   ต าแหน่ง ครู                      กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ
 มีหน้ำที ่1. ประธานกรรมการ ก ากับดูแลการด าเนินกิจกรรมในประเด็นพิจารณาให้แล้วเสร็จ 
        2. คณะกรรมการออกแบบการวัดผลและประเมินผล การเก็บรวบรวมข้อมูลให้สอดคล้องกับ
ประเด็นพิจารณา ทักษะการอ่าน ทักษะการเขียน และทักษะการสื่อสารในรายวิชาภาษาต่างประเทศ 
          3. น าแบบการวัดและประเมินผลไปประเมินผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 - 6 ให้ครบร้อยละ
ร้อยของนักเรียนโรงเรียนไพรบึงวิทยาคม 
       4. ให้คณะกรรมการหมายเลข 4  รวบรวมข้อมูลการวัดผลและประเมินผลที่ได้สรุปลงในเครื่องมือ
มาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนจัดพิมพ์ส่งตามไฟล์ที่ก าหนด ด้วยตัวไทยสารบัญ PSK ขนาดตัวอักษร 16” 
          5. รวบรวมหลักฐาน เอกสาร ที่เกี่ยวข้องกับประเด็นพิจารณาเพ่ือรองรับการประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา และรองรับการประเมินภายนอกสถานศึกษาส่งที่งานประกันคุณภาพการศึกษากลุ่ม
บริหารงานวิชาการ 
 

ประเด็นย่อยที่ 1.1.1 มีควำมสำมำรถในกำรอ่ำน กำรเขียน กำรสื่อสำร และกำรคิดค ำนวณ 
   1) นายมณเฑียร สุภโกศล ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการสถานศึกษา ประธานกรรมการ 
   2) นางสาวอุทัยวรรณ วิเศษพงษ์ ต าแหน่ง ครู    รองประธานกรรมการ 
   3) คณะครูกลุ่มสาระฯคณิตศาสตร์      ต าแหน่ง ครู    กรรมการ 
   4) นายวิระชน สีด า ต าแหน่ง ครู                              กรรมการและเลขานุการ 
   5) นางสาวรจเรศ สิทธิไชยากุล ต าแหน่ง ครู                        กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ
 มีหน้ำที ่1. ประธานกรรมการ ก ากับดูแลการด าเนินกิจกรรมในประเด็นพิจารณาให้แล้วเสร็จ 
        2. คณะกรรมการออกแบบการวัดผลและประเมินผล การเก็บรวบรวมข้อมูลให้สอดคล้องกับ
ประเด็นพิจารณา ทักษะในการคิดค านวณในรายวิชาคณิตศาสตร์  
          3. น าแบบการวัดและประเมินผลไปประเมินผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 - 6 ให้ครบร้อยละ
ร้อยของนักเรียนโรงเรียนไพรบึงวิทยาคม 
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       4. ให้คณะกรรมการหมายเลข 4, 5  รวบรวมข้อมูลการวัดผลและประเมินผลที่ได้สรุปลงใน
เครื่องมือมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนจัดพิมพ์ส่งตามไฟล์ที่ก าหนด ด้วยตัวไทยสารบัญ PSK ขนาด
ตัวอักษร 16” 
          5. รวบรวมหลักฐาน เอกสาร ที่เกี่ยวข้องกับประเด็นพิจารณาเพ่ือรองรับการประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา และรองรับการประเมินภายนอกสถานศึกษาส่งที่งานประกันคุณภาพการศึกษากลุ่ม
บริหารงานวิชาการตามที่ก าหนด 
 
ประเด็นย่อยที่ 1.1.2 มีควำมสำมำรถในกำรคิดวิเครำะห์ คิดอย่ำงมีวิจำรณญำณ อภิปรำยแลกเปลี่ยน
ควำมคิดเห็น และแก้ปัญหำ 
   1) นายมณเฑียร สุภโกศล ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการสถานศึกษา ประธานกรรมการ 
   2) นางสาวอุทัยวรรณ วิเศษพงษ์ ต าแหน่ง ครู             รองประธานกรรมการ 
   3) คณะครูกลุ่มสาระฯวิทยาศาสตร์ฯ    ต าแหน่ง ครู             กรรมการ 
    4) นางสาวชลธิดา เชื้อพรมธรรม ต าแหน่ง ครู        กรรมการและเลขานุการ 
    5) นางสาวประกายเพชร บุญเกิด ต าแหน่ง ครู        กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
มีหน้ำที ่1. ประธานกรรมการ ก ากับดูแลการด าเนินกิจกรรมในประเด็นพิจารณาให้แล้วเสร็จ 
           2.คณะกรรมการออกแบบการวัดผลและประเมินผล การเก็บรวบรวมข้อมูลให้สอดคล้องกับ
ประเด็นพิจารณา การคิดแก้ปัญหา ในรายวิชาวิทยาศาสตร์ 
           3. น าแบบการวัดและประเมินผลไปประเมินผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 - 6 ให้ครบร้อยละ
ร้อยของนักเรียนโรงเรียนไพรบึงวิทยาคม 
       4. ให้คณะกรรมการหมายเลข 4 รวบรวมข้อมูลการวัดผลและประเมินผลที่ได้สรุปลงในเครื่องมือ
มาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนจัดพิมพ์ส่งตามไฟล์ที่ก าหนด ด้วยตัวไทยสารบัญ PSK ขนาดตัวอักษร 16” 
          5. รวบรวมหลักฐาน เอกสาร ที่เกี่ยวข้องกับประเด็นพิจารณาเพ่ือรองรับการประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา และรองรับการประเมินภายนอกสถานศึกษาส่งที่งานประกันคุณภาพการศึกษากลุ่ม
บริหารงานวิชาการตามที่ก าหนด 
 

ประเด็นย่อยที่ 1.1.2 มีควำมสำมำรถในกำรคิดวิเครำะห์ คิดอย่ำงมีวิจำรณญำณ อภิปรำยแลกเปลี่ยน
ควำมคิดเห็น และแก้ปัญหำ 
   1) นายมณเฑียร สุภโกศล ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการสถานศึกษา ประธานกรรมการ 
   2) นางสาวอุทัยวรรณ วิเศษพงษ์ ต าแหน่ง ครู    รองประธานกรรมการ 
   3) คณะครูกลุ่มฯ สังคมศึกษา ฯ     ต าแหน่ง ครู    กรรมการ 
    4) นางสาวธนิกานต์ ไขแสง            ต าแหน่ง ครู        กรรมการและเลขานุการ 
    5) นายธีระพล โททัสสะ            ต าแหน่ง ครู        กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
มีหน้ำที ่1. ประธานกรรมการ ก ากับดูแลการด าเนินกิจกรรมในประเด็นพิจารณาให้แล้วเสร็จ 
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           2. คณะกรรมการออกแบบการวัดผลและประเมินผล การเก็บรวบรวมข้อมูลให้สอดคล้องกับ
ประเด็นพิจารณา มีการคิดวิเคราะห์ และการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น ในรายวิชาสังคมศึกษา
ศาสนาฯ 
           3. น าแบบการวัดและประเมินผลไปประเมินผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 - 6 ให้ครบร้อยละ
ร้อยของนักเรียนโรงเรียนไพรบึงวิทยาคม 
        4. ให้คณะกรรมการหมายเลข 4 รวบรวมข้อมูลการวัดผลและประเมินผลที่ได้สรุปลงในเครื่องมือ
มาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนจัดพิมพ์ส่งตามไฟล์ที่ก าหนด ด้วยตัวไทยสารบัญ PSK ขนาดตัวอักษร 16” 
           5. รวบรวมหลักฐาน เอกสาร ที่เกี่ยวข้องกับประเด็นพิจารณาเพ่ือรองรับการประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา และรองรับการประเมินภายนอกสถานศึกษาส่งที่งานประกันคุณภาพการศึกษากลุ่ม
บริหารงานวิชาการตามที่ก าหนด 
 

ประเด็นย่อยที่ 1.1.2 มีควำมสำมำรถในกำรคิดวิเครำะห์ คิดอย่ำงมีวิจำรณญำณ อภิปรำยแลกเปลี่ยน
ควำมคิดเห็น และแก้ปัญหำ 
   1) นายมณเฑียร สุภโกศล ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการสถานศึกษา  ประธานกรรมการ 
   2) นางสาวอุทัยวรรณ วิเศษพงษ์ ต าแหน่ง ครู    รองประธานกรรมการ 
   3) คณะครูกลุ่มสาระฯศิลปะ ต าแหน่ง ครู     กรรมการ 
    5) นายศุภชัย บุญทาทอง  ต าแหน่ง ครู         กรรมการและเลขานุการ 
    6) นายสมโภช  พิมสอน  ต าแหน่ง ครู         กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
มีหน้ำที ่1. ประธานกรรมการ ก ากับดูแลการด าเนินกิจกรรมในประเด็นพิจารณาให้แล้วเสร็จ 
           2. คณะกรรมการออกแบบการวัดผลและประเมินผลการเก็บรวบรวมข้อมูลให้สอดคล้องกับ
ประเด็นพิจารณา การคิดอย่างมีวิจารณญาณ ในรายวิชาศิลปะ 
           3. น าแบบการวัดและประเมินผลไปประเมินผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 - 6 ให้ครบร้อยละ
ร้อยของนักเรียนโรงเรียนไพรบึงวิทยาคม 
        4. ให้คณะกรรมการหมายเลข 5, 6 รวบรวมข้อมูลการวัดผลและประเมินผลที่ได้สรุปลงใน
เครื่องมือมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนจัดพิมพ์ส่งตามไฟล์ที่ก าหนด ด้วยตัวไทยสารบัญ PSK ขนาด
ตัวอักษร 16” 
           5. รวบรวมหลักฐาน เอกสาร ที่เกี่ยวข้องกับประเด็นพิจารณาเพ่ือรองรับการประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา และรองรับการประเมินภายนอกสถานศึกษาส่งที่งานประกันคุณภาพการศึกษากลุ่ม
บริหารงานวิชาการตามที่ก าหนด 
 

ประเด็นย่อยที่ 1.1.3 มีควำมสำมำรถในกำรสร้ำงนวัตกรรม 
   1) นายมณเฑียร สุภโกศล ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการสถานศึกษา ประธานกรรมการ 
   2) นางสาวอุทัยวรรณ วิเศษพงษ์ ต าแหน่ง ครู  รองประธานกรรมการ 
   3) คณะครู POL ต าแหน่ง ครู  กรรมการ 
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      4) คณะครู SMT        ต าแหน่ง ครู  กรรมการ 
   5) คณะครู RBL       ต าแหน่ง ครู  กรรมการ 
    6) นายวิเชียร ไชยโชติ  ต าแหน่ง ครู      กรรมการและเลขานุการ 
      7) นายวัฒนะ สะดวก            ต าแหน่ง ครู      กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
    8) นางปนัดดา หล้าค า            ต าแหน่ง ครู      กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
มีหน้ำที ่1. ประธานกรรมการ ก ากับดูแลการด าเนินกิจกรรมในประเด็นพิจารณาให้แล้วเสร็จ 
           2. คณะกรรมการออกแบบการวัดผลและประเมินผล การเก็บรวบรวมข้อมูลให้สอดคล้องกับ
ประเด็นพิจารณา การรวบรวมความรู้ได้ทั้งตัวเองและการท างานเป็นทีม เชื่อมโยงองค์ความรู้และ
ประสบการณ์มาใช้ในการสร้างสรรค์สิ่งใหม่ ๆ อาจเป็นแนวความคิด โครงการ โครงงาน ชิ้นงาน ผลผลิต 
ของนวัตกรรม RBL  SMT และ POL 
           3. น าแบบการวัดและประเมินผลไปประเมินผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 - 6 ให้ครบร้อยละ
ร้อยของนักเรียนโรงเรียนไพรบึงวิทยาคม 
        4. ให้คณะกรรมการหมายเลข 6,7,8 รวบรวมข้อมูลการวัดผลและประเมินผลที่ได้สรุปลงใน
เครื่องมือมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนจัดพิมพ์ส่งตามไฟล์ที่ก าหนด ด้วยตัวไทยสารบัญ PSK ขนาด
ตัวอักษร 16” 
           5. รวบรวมหลักฐาน เอกสาร ที่เกี่ยวข้องกับประเด็นพิจารณาเพ่ือรองรับการประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา และรองรับการประเมินภายนอกสถานศึกษาส่งที่งานประกันคุณภาพการศึกษากลุ่ม
บริหารงานวิชาการตามที่ก าหนด 
ประเด็นย่อยท่ี 1.1.4 มีควำมสำมำรถในกำรใช้เทคโนโลยี สำรสนเทศและกำรสื่อสำร 
   1) นายมณเฑียร สุภโกศล ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการสถานศึกษา  ประธานกรรมการ 
   2) นางสาวอุทัยวรรณ วิเศษพงษ์ ต าแหน่ง ครู               รองประธานกรรมการ 
    3) นางสาวลัดดา อายุวงศ์        ต าแหน่ง ครู         กรรมการ 
      4) คณะครูคอมพิวเตอร์  ต าแหน่ง ครู        กรรมการ 
     5) นางสาวจันทร์จิรา  จงรักษ์            ต าแหน่ง ครู         กรรมการและเลขานุการ 
   6) นางสาวพัชรินทร์ ใจเที่ยง  ต าแหน่ง ครู                      กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ  
มีหน้ำที ่ 1. ประธานกรรมการ ก ากับดูแลการด าเนินกิจกรรมในประเด็นพิจารณาให้แล้วเสร็จ 
           2. คณะกรรมการออกแบบการวัดผลและประเมินผลให้สอดคล้องกับประเด็นพิจารณา 
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ความสามารถในการน าเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือพัฒนาตนเองและสังคมในด้านการเรียนรู้ การสื่อสาร การท างานอย่าง
สร้างสรรค์ และมีคุณธรรม 
           3. น าแบบการวัดและประเมินผลไปประเมินผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 - 6 ให้ครบร้อยละ
ร้อยของนักเรียนโรงเรียนไพรบึงวิทยาคม 
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        4. ให้คณะกรรมการหมายเลข 5, 6 รวบรวมข้อมูลการวัดผลและประเมินผลที่ได้สรุปลงใน
เครื่องมือมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนจัดพิมพ์ส่งตามไฟล์ที่ก าหนด ด้วยตัวไทยสารบัญ PSK ขนาด
ตัวอักษร 16” 
           5. รวบรวมหลักฐาน เอกสาร ที่เกี่ยวข้องกับประเด็นพิจารณาเพ่ือรองรับการประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา และรองรับการประเมินภายนอกสถานศึกษาส่งที่งานประกันคุณภาพการศึกษากลุ่ม
บริหารงานวิชาการตามที่ก าหนด 
 

ประเด็นย่อยท่ี 1.1.5 มีผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนตำมหลักสูตรสถำนศึกษำ 
   1) นายมณเฑียร สุภโกศล ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการสถานศึกษา  ประธานกรรมการ 
   2) นางสาวอุทัยวรรณ วิเศษพงษ ์ ต าแหน่ง ครู    รองประธานกรรมการ 
   3) นางสุพรรณี สมเสนา ต าแหน่ง ครู    กรรมการ 
      4) นางสาวเพ็ญพิชญา ศรีนาค  ต าแหน่ง ครู         กรรมการ 
    5) นางญาณิศา คูณวงษ์        ต าแหน่ง ครู                 กรรมการและเลขานุการ 
    6) นายเอกอรุณ ประอาง  ต าแหน่ง ครู        กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
มีหน้ำที ่ 1. ประธานกรรมการ ก ากับดูแลการด าเนินกิจกรรมในประเด็นพิจารณาให้แล้วเสร็จ 
           2. คณะกรรมการออกแบบการวัดผลและประเมินผล การเก็บรวบรวมข้อมูลให้สอดคล้องกับ
ประเด็นพิจารณา ผู้เรียนบรรลุการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา มีความก้าวหน้าในการเรียนรู้ตาม
หลักสูตรสถานศึกษาจากพ้ืนฐานเดิม และมีความก้าวหน้าในผลการทดสอบระดับชาติ หรือผลการทดสอบ
อ่ืน ๆ 
          3. น าแบบการวัดและประเมินผลไปประเมินผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 - 6 ให้ครบร้อยละ
ร้อย ของนักเรียนโรงเรียนไพรบึงวิทยาคม 
       4. ให้คณะกรรมการหมายเลข 5, 6 รวบรวมข้อมูลการวัดผลและประเมินผลที่ได้สรุปลงใน
เครื่องมือมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนจัดพิมพ์ส่งตามไฟล์ที่ก าหนด ด้วยตัวไทยสารบัญ PSK ขนาด
ตัวอักษร 16” 
          5. รวบรวมหลักฐาน เอกสาร ที่เกี่ยวข้องกับประเด็นพิจารณาเพ่ือรองรับการประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา และรองรับการประเมินภายนอกสถานศึกษาส่งที่งานประกันคุณภาพการศึกษากลุ่ม
บริหารงานวิชาการตามที่ก าหนด 
 

ประเด็นย่อยท่ี 1.1.6 มีควำมรู้ ทักษะพื้นฐำน และเจตคติที่ดีต่องำนอำชีพ 
     1) นายมณเฑียร สุภโกศล ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการสถานศึกษา ประธานกรรมการ 
   2) นางสาวอุทัยวรรณ วิเศษพงษ์ ต าแหน่ง ครู   รองประธานกรรมการ 
   3) นางจินตนา คงเสนะ ต าแหน่ง ครู   กรรมการ 
   4) นางอ าพร  สะดวก       ต าแหน่ง ครู   กรรมการ 
      5) นางวรพรรณ โพธิ์คง ต าแหน่ง ครู   กรรมการ 
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    6) นางเพ็ชรมณี เลิศวีระธีระพลธ์        ต าแหน่ง ครู       กรรมการและเลขานุการ 
      7) นายอนุสิษฐ์ ถาสอสุด  ต าแหน่ง ครู      กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 
มีหน้ำที ่ 1. ประธานกรรมการ ก ากับดูแลการด าเนินกิจกรรมในประเด็นพิจารณาให้แล้วเสร็จ 
           2. คณะกรรมการออกแบบการวัดผลและประเมินผล การเก็บรวบรวมข้อมูลให้สอดคล้องกับ
ประเด็นพิจารณา ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดีในการศึกษาต่อ มีทักษะพ้ืนฐานและเจตคติ
ที่ดีในการจัดการ การท างานหรืองานอาชีพ 
          3. น าแบบการวัดและประเมินผลไปประเมินผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 - 6 ให้ครบร้อยละ
ร้อยของนักเรียนโรงเรียนไพรบึงวิทยาคม 
       4. ให้คณะกรรมการหมายเลข 6,7 รวบรวมข้อมูลการวัดผลและประเมินผลที่ได้สรุปลงในเครื่องมือ
มาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนจัดพิมพ์ส่งตามไฟล์ที่ก าหนด ด้วยตัวไทยสารบัญ PSK ขนาดตัวอักษร 16” 
          5. รวบรวมหลักฐาน เอกสาร ที่เกี่ยวข้องกับประเด็นพิจารณาเพ่ือรองรับการประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา และรองรับการประเมินภายนอกสถานศึกษาส่งที่งานประกันคุณภาพการศึกษากลุ่ม
บริหารงานวิชาการตามที่ก าหนด 
 

ประเด็นพิจำรณำ 1.2  คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
ประเด็นย่อยท่ี 1.2.1 กำรมีคุณลักษณะและค่ำนิยมที่ดีตำมที่สถำนศึกษำก ำหนด 
   1) นางธมณ  ชมพูวงศ ์ ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการสถานศึกษา  ประธานกรรมการ 
   2) นายสาริศฐ์  ค าทาสี ต าแหน่ง ครู    รองประธานกรรมการ 
   3) นายธีระพล โททัสสะ ต าแหน่ง ครู     กรรมการ 
    4) นายวุฒิเกรียงไกร ใจแจ้ง         ต าแหน่ง ครู         กรรมการ 
    5) นายปรีดา  คูณวงษ์            ต าแหน่ง ครู         กรรมการและเลขานุการ 
    6) นางสาวพุทธิดา บุญยรัตน์ชัยนนท์     ต าแหน่ง ครู         กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 
มีหน้ำที ่ 1. ประธานกรรมการ ก ากับดูแลการด าเนินกิจกรรมในประเด็นพิจารณาให้แล้วเสร็จ 
            2. คณะกรรมการออกแบบการวัดผลและประเมินผล การเก็บรวบรวมข้อมูลให้สอดคล้องกับ
ประเด็นพิจารณา ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม จริยธรรม เคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและ
จิตส านึกตามที่สถานศึกษาก าหนด โดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม 
            3. น าแบบการวัดและประเมินผลไปประเมินผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 - 6 ให้ครบร้อย
ละร้อยของนักเรียนโรงเรียนไพรบึงวิทยาคม 
         4. ให้คณะกรรมการหมายเลข 5,6 รวบรวมข้อมูลการวัดผลและประเมินผลที่ได้สรุปลงใน
เครื่องมือมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนจัดพิมพ์ส่งตามไฟล์ที่ก าหนด ด้วยตัวไทยสารบัญ PSK ขนาด
ตัวอักษร 16” 
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             5. รวบรวมหลักฐาน เอกสาร ที่เกี่ยวข้องกับประเด็นพิจารณาเพ่ือรองรับการประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา และรองรับการประเมินภายนอกสถานศึกษาส่งที่งานประกันคุณภาพการศึกษากลุ่ม
บริหารงานวิชาการตามที่ก าหนด 
ประเด็นย่อยท่ี 1.2.2 ควำมภูมิใจในท้องถิ่นและควำมเป็นไทย 
   1) นายมณเฑียร สุภโกศล ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการสถานศึกษา ประธานกรรมการ 
   2) นางสาวอุทัยวรรณ วิเศษพงษ์ ต าแหน่ง ครู   รองประธานกรรมการ 
   3) คณะครูกลุ่มสาระฯสังคมศึกษา ฯ    ต าแหน่ง ครู   กรรมการ 
     4) นางณิชาภัทร พิมสอน  ต าแหน่ง ครู      กรรมการและเลขานุการ 
   5) นายธีรพล  โททัสสะ             ต าแหน่ง ครู       กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
มีหน้ำที ่ 1. ประธานกรรมการ ก ากับดูแลการด าเนินกิจกรรมในประเด็นพิจารณาให้แล้วเสร็จ 
           2. คณะกรรมการออกแบบการวัดผลและประเมินผล การเก็บรวบรวมข้อมูลให้สอดคล้องกับ
ประเด็นพิจารณา ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์
วัฒนธรรมและประเพณีไทย รวมทั้งภูมิปัญญาไทย 
          3. น าแบบการวัดและประเมินผลไปประเมินผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 - 6 ให้ครบร้อยละ
ร้อยของนักเรียนโรงเรียนไพรบึงวิทยาคม 
       4. ให้คณะกรรมการหมายเลข 5,6 รวบรวมข้อมูลการวัดผลและประเมินผลที่ได้สรุปลงในเครื่องมือ
มาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนจัดพิมพ์ส่งตามไฟล์ที่ก าหนด ด้วยตัวไทยสารบัญ PSK ขนาดตัวอักษร 16” 
          5. รวบรวมหลักฐาน เอกสาร ที่เกี่ยวข้องกับประเด็นพิจารณาเพ่ือรองรับการประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา และรองรับการประเมินภายนอกสถานศึกษาส่งที่งานประกันคุณภาพการศึกษากลุ่ม
บริหารงานวิชาการตามที่ก าหนด 
 

ประเด็นย่อยท่ี 1.2.3 กำรยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนควำมแตกต่ำงและหลำกหลำย 
   1) นางธมณ  ชมพูวงศ ์ ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการสถานศึกษา  ประธานกรรมการ 
   2) นายสาริศฐ์  ค าทาสี ต าแหน่ง ครู     รองประธานกรรมการ 
   3) นางชิดชนก ค าทาสี ต าแหน่ง ครู     กรรมการ 
    4) นายวุฒิเกรียงไกร ใจแจ้ง         ต าแหน่ง ครู         กรรมการ 
      6) นายสมัย  บัวหยาด         ต าแหน่ง ครู         กรรมการ 
    7) นายธีระพล โททัสสะ            ต าแหน่ง ครู         กรรมการและเลขานุการ 
    8) นางอรทัย  สุดโท               ต าแหน่ง ครู         กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
มีหน้ำที ่ 1. ประธานกรรมการ ก ากับดูแลการด าเนินกิจกรรมในประเด็นพิจารณาให้แล้วเสร็จ 
           2. คณะกรรมการออกแบบการวัดผลและประเมินผล การเก็บรวบรวมข้อมูลให้สอดคล้องกับ
ประเด็นพิจารณา ผู้เรียนยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างระหว่างบุคคลในด้านเพศ วัย  เชื้อชาติ 
ศาสนา ภาษาวัฒนธรรม ประเพณี และ เป็นพลเมืองดีของชาติ 
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          3. น าแบบการวัดและประเมินผลไปประเมินผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 - 6 ให้ครบร้อยละ
ร้อยของนักเรียนโรงเรียนไพรบึงวิทยาคม 
       4. ให้คณะกรรมการหมายเลข 5,6 รวบรวมข้อมูลการวัดผลและประเมินผลที่ได้สรุปลงในเครื่องมือ
มาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนจัดพิมพ์ส่งตามไฟล์ที่ก าหนด ด้วยตัวไทยสารบัญ PSK ขนาดตัวอักษร 16” 
          5. รวบรวมหลักฐาน เอกสาร ที่เกี่ยวข้องกับประเด็นพิจารณาเพ่ือรองรับการประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา และรองรับการประเมินภายนอกสถานศึกษาส่งที่งานประกันคุณภาพการศึกษากลุ่ม
บริหารงานวิชาการตามที่ก าหนด 
 

ประเด็นย่อยที่ 1.2.4 สุขภำวะทำงร่ำงกำยและจิตสังคม 
   1) นายมณเฑียร สุภโกศล ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการสถานศึกษา ประธานกรรมการ 
   2) นายวัฒนะ  สะดวก ต าแหน่ง ครู              รองประธานกรรมการ 
    3) นายสมภพ  โคตพันธ์  ต าแหน่ง ครู                 กรรมการ 
      4) นายวุฒิเกรียงไกร  ใจแจ้ง       ต าแหน่ง ครู                กรรมการ 
    5) นายบรรจบ ล าดวน  ต าแหน่ง ครู                 กรรมการและเลขานุการ 
    6) นางชญาณดา โททัสสะ   ต าแหน่ง ครู       กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
มีหน้ำที ่ 1.ประธานกรรมการ ก ากับดูแลการด าเนินกิจกรรมในประเด็นพิจารณาให้แล้วเสร็จ 
            2. คณะกรรมการออกแบบการวัดผลและประเมินผล การเก็บรวบรวมข้อมูลให้สอดคล้องกับ
ประเด็นพิจารณา ผู้เรียนมีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ์และสังคม และแสดงออกอย่าง
เหมาะสมในแต่ละช่วงวัยสามารถอยู่ร่วมกับคนอ่ืนอย่างมีความสุข เข้าใจผู้อ่ืน ไม่มีความขัดแย้งกับผู้อ่ืน 
          3. น าแบบการวัดและประเมินผลไปประเมินผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 - 6 ให้ครบร้อยละ
ร้อยของนักเรียนโรงเรียนไพรบึงวิทยาคม 
       4. ให้คณะกรรมการหมายเลข 5,6 รวบรวมข้อมูลการวัดผลและประเมินผลที่ได้สรุปลงในเครื่องมือ
มาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนจัดพิมพ์ส่งตามไฟล์ที่ก าหนด ด้วยตัวไทยสารบัญ PSK ขนาดตัวอักษร 16” 
          5. รวบรวมหลักฐาน เอกสาร ที่เกี่ยวข้องกับประเด็นพิจารณาเพ่ือรองรับการประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา และรองรับการประเมินภายนอกสถานศึกษาส่งที่งานประกันคุณภาพการศึกษากลุ่ม
บริหารงานวิชาการตามที่ก าหนด 
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ระบบคุณภำพที่ 1 ระบบบริหำรคุณภำพกำรศึกษำ (QM๑) ตัวชี้วัด ๑.๑ 
มำตรฐำนที่ 2 กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 
ประเด็นพิจำรณำ 2.1 มีเป้ำหมำย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถำนศึกษำก ำหนดชัดเจน  
   1) นางนริศรารัตน์ ชัยภูริโภคหิรัญ ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการสถานศึกษา ประธานกรรมการ 
   2) นางเสาวภา พรหมทา ต าแหน่ง ครู   รองประธานกรรมการ 
   3) นางสาวจินตนา คงเสนะ              ต าแหน่ง ครู   กรรมการ 
    4) นางสาวสถาพร สุวรรณเสาร์        ต าแหน่ง ครู      กรรมการ 
    5) นางสาวบัวลิน พันธ์แก่น              ต าแหน่ง ครู                   กรรมการและเลขานุการ 
    6) นางนัชนาภรณ์ ชัยสารด ารงพัฒน์ ต าแหน่ง ครู                  กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
มีหน้ำที ่ 1.ประธานกรรมการ ก ากับดูแลการด าเนินกิจกรรมในประเด็นพิจารณาให้แล้วเสร็จ 
           2. คณะกรรมการออกแบบวัดผลและประเมินผล การเก็บรวบรวมข้อมูลให้สอดคล้องกับประเด็น
พิจารณา ,มีการก าหนดเป้าหมายที่สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษาเป็นลายลักษ์อักษร ความต้องการ
ของชุมชน ท้องถิ่น วัตถุประสงค์ของแผนการศึกษาชาติ นโยบายของรัฐบาลและต้นสังกัด 
           3. ล าดับขั้นตอน กระบวนการการด าเนินการซึ่งการได้มาของค่าเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ
ที่สถานศึกษาก าหนด 
        4. ให้คณะกรรมการหมายเลข 5,6 รวบรวมข้อมูลการวัดผลและประเมินผลที่ได้สรุปลงใน
เครื่องมือมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนจัดพิมพ์ส่งตามไฟล์ที่ก าหนด ด้วยตัวไทยสารบัญ PSK ขนาด
ตัวอักษร 16” 
           5. รวบรวมหลักฐาน เอกสาร ที่เกี่ยวข้องกับประเด็นพิจารณาเพ่ือรองรับการประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา และรองรับการประเมินภายนอกสถานศึกษาส่งที่งานประกันคุณภาพการศึกษากลุ่ม
บริหารงานวิชาการตามที่ก าหนด 
ระบบคุณภำพที่ 2 ระบบชุมชนกำรเรียนรู้ของครู (QM2) ตัวช้ีวัด 2.3 
มำตรฐำนที่ 2 กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 
ประเด็นพิจำรณำ 2.2 มีระบบบริหำรจัดกำรคุณภำพของสถำนศึกษำ 
   1) นางนริศรารัตน์ ชัยภูริโภคหิรัญ ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการสถานศึกษา  ประธานกรรมการ 
   2) นางเสาวภา พรหมทา ต าแหน่ง ครู    รองประธานกรรมการ 
   3) นางสาวชลธิดา เชื้อพรมธรรม        ต าแหน่ง ครู    กรรมการ 
     4) นางสาวรจเรศ สิทธิไชยากุล ต าแหน่ง ครู       กรรมการและเลขานุการ 
      5) นางพรรนา  ใสกระจ่าง  ต าแหน่ง ครู      กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
มีหน้ำที ่ 1.ประธานกรรมการ ก ากับดูแลการด าเนินกิจกรรมในประเด็นพิจารณาให้แล้วเสร็จ 
           2. คณะกรรมการออกแบบวัดผลและประเมินผล วิธีการการเก็บรวบรวมข้อมูลให้สอดคล้องกับ
ประเด็นพิจารณา การวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาอย่างเป็นระบบ 
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          3. ล าดับขั้นตอน กระบวนการการด าเนินการการวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาอย่าง
เป็นระบบ          
          4. ให้คณะกรรมการหมายเลข 5,6 รวบรวมข้อมูลการวัดผลและประเมินผลที่ได้สรุปลงใน
เครื่องมือมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนจัดพิมพ์ส่งตามไฟล์ที่ก าหนด ด้วยตัวไทยสารบัญ PSK ขนาด
ตัวอักษร 16” 
          5. รวบรวมหลักฐาน เอกสาร ที่เกี่ยวข้องกับประเด็นพิจารณาเพ่ือรองรับการประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา และรองรับการประเมินภายนอกสถานศึกษาส่งที่งานประกันคุณภาพการศึกษากลุ่ม
บริหารงานวิชาการตามที่ก าหนด 
ระบบคุณภำพที่ 1 ระบบกำรบริหำรคุณภำพกำรศึกษำ (QM๑) ตัวช้ีวัด ๑.๒ 
มำตรฐำนที่ 2 กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 
ประเด็นพิจำรณำ 2.3 ด ำเนนิงำนพัฒนำวิชำกำรที่เน้นคุณภำพผู้เรียนรอบด้ำนตำมหลักสูตร
สถำนศึกษำและ ทุกกลุ่มเป้ำหมำย 
   1) นายมณเฑียร สุภโกศล ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการสถานศึกษา  ประธานกรรมการ 
   2) นางสาวอุทัยวรรณ วิเศษพงษ์ ต าแหน่ง ครู    รองประธานกรรมการ 
   3) หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ ต าแหน่ง ครู    กรรมการ 
    4) นางสุทิศา ไชยโชติ                    ต าแหน่ง ครู                   กรรมการและเลขานุการ 
    5) นางณิชาภัทร พิมสอน                 ต าแหน่ง ครู                   กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
มีหน้ำที ่ 1.ประธานกรรมการ ก ากับดูแลการด าเนินกิจกรรมในประเด็นพิจารณาให้แล้วเสร็จ 
           2. คณะกรรมการออกแบบวัดผลและประเมินผล วิธีการการเก็บรวบรวมข้อมูลให้สอดคล้องกับ
ประเด็นย่อย มีการบริหารจัดการเก่ียวกับงานวิชาการ ในด้านการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  ในด้านการ
พัฒนาหลักสูตรตามความต้องการของผู้เรียน ที่สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ชุมชน และท้องถิ่น 
กิจกรรมเสริมหลักสูตรที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านเชื่อมโยงวิถีชีวิตจริง ก าหนดหลักสูตรสถานศึกษา
ครอบคลุมการจัดการเรียนการสอนทุกกลุ่มเป้าหมาย มีการปรับปรุง และพัฒนาหลักสูตรให้ทันต่อการ
เปลี่ยนแปลงของสังคม 
          3. ล าดับขั้นตอน ในการบริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการ ในด้านการพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษา  ในด้านการพัฒนาหลักสูตรตามความต้องการของผู้เรียน ที่สอดคล้องกับบริบทของ
สถานศึกษา ชุมชน และท้องถิ่น กิจกรรมเสริมหลักสูตรที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านเชื่อมโยงวิถีชีวิตจริง 
ก าหนดหลักสูตรสถานศึกษาครอบคลุมการจัดการเรียนการสอนทุกกลุ่มเป้าหมาย มีการปรับปรุง และ
พัฒนาหลักสูตรให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม 
          4. ให้คณะกรรมการหมายเลข 4,5 รวบรวมข้อมูลการวัดผลและประเมินผลที่ได้สรุปลงใน
เครื่องมือมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนจัดพิมพ์ส่งตามไฟล์ที่ก าหนด ด้วยตัวไทยสารบัญ PSK ขนาด
ตัวอักษร 16” 
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          5. รวบรวมหลักฐาน เอกสาร ที่เกี่ยวข้องกับประเด็นพิจารณาเพ่ือรองรับการประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา และรองรับการประเมินภายนอกสถานศึกษาส่งที่งานประกันคุณภาพการศึกษากลุ่ม
บริหารงานวิชาการตามที่ก าหนด 
ระบบคุณภำพที่ ๓ ระบบกำรบริหำรคุณภำพกำรศึกษำ (QM๓) ตัวชี้วัด ๓.๑ 
มำตรฐำนที่ 2 กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 
ประเด็นพิจำรณำ 2.4 พัฒนำครูและบุคลำกรให้มีควำมเชี่ยวชำญทำงวิชำชีพ 
   1) นางนริศรารัตน์ ชัยภูริโภคหิรัญ ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการสถานศึกษา  ประธานกรรมการ 
   2) นางเสาวภา พรหมทา ต าแหน่ง ครู     รองประธานกรรมการ 
    3) นางสาวสถาพร สุวรรณเสาร์ ต าแหน่ง ครู       กรรมการ 
    4) นางนัชนาภรณ์ ชัยสารด ารงพัฒน์    ต าแหน่ง ครู                          กรรมการ 
    5) นางสาวจินตนา คงเสนะ  ต าแหน่ง ครู                   กรรมการและเลขานุการ 
    6) นางอ าพร สะดวก   ต าแหน่ง ครู                  กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
มีหน้ำที ่ 1.ประธานกรรมการ ก ากับดูแลการด าเนินกิจกรรมในประเด็นพิจารณาให้แล้วเสร็จ 
           2. คณะกรรมการออกแบบวัดผลและประเมินผล วิธีการการเก็บรวบรวมข้อมูลให้สอดคล้องกับ
ประเด็นย่อย ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครู บุคลากร ให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
          3. ล าดับขั้นตอน ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครู บุคลากร ให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
          4. ให้คณะกรรมการหมายเลข 5,6 รวบรวมข้อมูลการวัดผลและประเมินผลที่ได้สรุปลงใน
เครื่องมือมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนจัดพิมพ์ส่งตามไฟล์ที่ก าหนด ด้วยตัวไทยสารบัญ PSK ขนาด
ตัวอักษร 16” 
          5. รวบรวมหลักฐาน เอกสาร ที่เกี่ยวข้องกับประเด็นพิจารณาเพ่ือรองรับการประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา และรองรับการประเมินภายนอกสถานศึกษาส่งที่งานประกันคุณภาพการศึกษากลุ่ม
บริหารงานวิชาการตามที่ก าหนด         
ระบบสนับสนุนทั่วไป (QM 4)  ตัวชี้วัดที่ 4.1 
ประเด็นพิจำรณำ 2.5 จัดสภำพแวดล้อมทำงกำยภำพและสังคมที่เอื้อต่อกำรจัดกำรเรียนรู้อย่ำงมี
คุณภำพ 
   1) นายมณเฑียร สุภโกศล ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการสถานศึกษา  ประธานกรรมการ 
   2) นายวัฒนะ สะดวก ต าแหน่ง ครู     รองประธานกรรมการ 
   3) นายอนุสิษฐ์ ถาสอสุด ต าแหน่ง ครู   กรรมการ 
   4) นายกฤตชัย แป้นโสม  ต าแหน่ง ครู                          กรรมการ 
   5) นายฉัตรชัย สุดประเสริฐ  ต าแหน่ง ครู                          กรรมการ 
    6) นายสมภพ โคตพันธ์   ต าแหน่ง ครู            กรรมการและเลขานุการ 
   7) นางสาวจันจิรา จงรักษ ์  ต าแหน่ง ครู                           กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
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มีหน้ำที ่ 1.ประธานกรรมการ ก ากับดูแลการด าเนินกิจกรรมในประเด็นพิจารณาให้แล้วเสร็จ 
           2. คณะกรรมการออกแบบวัดผลและประเมินผล วิธีการการเก็บรวบรวมข้อมูลให้สอดคล้องกับ
ประเด็นย่อย การจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพภายในห้องเรียน ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ และค านึงถึงความ
ปลอดภัย 
          3. ล าดับขั้นตอน การจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพภายในห้องเรียน ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ และ
ค านึงถึงความปลอดภัย 
          4. ให้คณะกรรมการหมายเลข 6,7 รวบรวมข้อมูลการวัดผลและประเมินผลที่ได้สรุปลงใน
เครื่องมือมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนจัดพิมพ์ส่งตามไฟล์ที่ก าหนด ด้วยตัวไทยสารบัญ PSK ขนาด
ตัวอักษร 16” 
          5. รวบรวมหลักฐาน เอกสาร ที่เกี่ยวข้องกับประเด็นพิจารณาเพ่ือรองรับการประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา และรองรับการประเมินภายนอกสถานศึกษาส่งที่งานประกันคุณภาพการศึกษากลุ่ม
บริหารงานวิชาการตามที่ก าหนด 
ระบบคุณภำพที่ 3 ระบบสนับสนุนวิชำกำร (QM๓) ตัวชี้วัด 3.3 
มำตรฐำนที่ 2 กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 
ประเด็นพิจำรณำ 2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศเพื่อสนับสนุนกำรบริหำรจัดกำรและกำรจัดกำร
เรียนรู้  
     1) นายมณเฑียร สุภโกศล ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการสถานศึกษา    ประธานกรรมการ 
   2) นายวัฒนะ   สะดวก ต าแหน่ง ครู     รองประธานกรรมการ 
   3) นางพรรณา ใสกระจ่าง ต าแหน่ง ครู       กรรมการ 
   4) นางสาวรัชนีกร ละอองทอง ต าแหน่ง ครู       กรรมการ 
   5) นางสาวพัชรินทร์ ใจเที่ยง ต าแหน่ง ครู       กรรมการ 
    6) นางสาวลัดดา อายุวงศ์  ต าแหน่ง ครู     กรรมการและเลขานุการ 
   7) นางสาวจันจิรา จงรักษ์ ต าแหน่ง ครู                             กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
มีหน้ำที ่1.ประธานกรรมการ ก ากับดูแลการด าเนินกิจกรรมในประเด็นพิจารณาให้แล้วเสร็จ 
           2. คณะกรรมการออกแบบวัดผลและประเมินผล วธิีการการเก็บรวบรวมข้อมูลให้สอดคล้องกับประเด็น
ย่อย ได้ศึกษาความต้องการเทคโนโลยีสารสนเทศที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา บริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู้ และพัฒนาระบบ ให้บริการ และ ติดตามผลการใช้บริการเทคโนโลยีสารสนเทศ ที่เหมาะสมกับ
สภาพของสถานศึกษา 

        3. ล าดับขั้นตอน ได้ศึกษาความต้องการเทคโนโลยีสารสนเทศที่เหมาะสมกับสภาพของ 
สถานศึกษา บริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้และพัฒนาระบบ ให้บริการ ติดตามผลการใช้บริการ
เทคโนโลยีสารสนเทศ ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 
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        4. ให้คณะกรรมการหมายเลข 6,7 รวบรวมข้อมูลการวัดผลและประเมินผลที่ได้สรุปลงใน
เครื่องมือมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนจัดพิมพ์ส่งตามไฟล์ที่ก าหนด ด้วยตัวไทยสารบัญ PSK ขนาด
ตัวอักษร 16” 

          5. รวบรวมหลักฐาน เอกสาร ที่เกี่ยวข้องกับประเด็นพิจารณาเพ่ือรองรับการประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา และรองรับการประเมินภายนอกสถานศึกษาส่งที่งานประกันคุณภาพการศึกษากลุ่ม
บริหารงานวิชาการตามที่ก าหนด 
 
ระบบคุณภำพที่ ๑ ระบบกำรบริหำรคุณภำพกำรศึกษำ (QM๑) ตัวชี้วัดที่ 1.3 
มำตรฐำนที่ 3 กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 
ประเด็นพิจำรณำ 3.1 จัดกำรเรียนรู้ผ่ำนกระบวนกำรคิดและปฏิบัติจริง และสำมำรถน ำไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตได้ 
   1) นายมณเฑียร สุภโกศล ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการสถานศึกษา  ประธานกรรมการ 
   2) นางสาวอุทัยวรรณ วิเศษพงษ์ ต าแหน่ง ครู    รองประธานกรรมการ 
   3) นางอรชร โคตพันธ์ ต าแหน่ง ครู    กรรมการ 
   4) นางปนัดดา หล้าค า ต าแหน่ง ครู    กรรมการ 
    5) นางวรพรรณ โพธิ์คง            ต าแหน่ง ครู                   กรรมการและเลขานุการ 
      6) นางนิภา พิศลืม                       ต าแหน่ง คร ู                  กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
มีหน้ำที ่1.ประธานกรรมการ ก ากับดูแลการด าเนินกิจกรรมในประเด็นพิจารณาให้แล้วเสร็จ 
           2. คณะกรรมการออกแบบวัดผลและประเมินผล วิธีการการเก็บรวบรวมข้อมูลให้สอดคล้องกับ
ประเด็นย่อย  จัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นให้
ผู้เรียนได้เรียนรู้ โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถน าไปจัด
กิจกรรมได้จริง มีรูปแบบการจัดการเรียนรู้เฉพาะส าหรับผู้ที่มีความจ าเป็น และต้องการความช่วยเหลือ
พิเศษ ฝึกทักษะให้ผู้เรียนได้แสดงออก แสดงความคิดเห็น สรุปองค์ความรู้ และน าเสนอผลงาน สามารถ
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้ผู้เรียนสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
          3. ล าดับขัน้ตอน การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตร
สถานศึกษาท่ีเน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่
สามารถน าไปจัดกิจกรรมได้จริง มีรูปแบบการจัดการเรียนรู้เฉพาะส าหรับผู้ที่มีความจ าเป็น และต้องการ
ความช่วยเหลือพิเศษ ฝึกทักษะให้ผู้เรียนได้แสดงออก แสดงความคิดเห็น สรุปองค์ความรู้ และน าเสนอ
ผลงาน สามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้ผู้เรียนสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
          4. ให้คณะกรรมการหมายเลข 5,6 รวบรวมข้อมูลการวัดผลและประเมินผลที่ได้สรุปลงใน
เครื่องมือมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนจัดพิมพ์ส่งตามไฟล์ที่ก าหนด ด้วยตัวไทยสารบัญ PSK ขนาด
ตัวอักษร 16” 
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          5. รวบรวมหลักฐาน เอกสาร ที่เกี่ยวข้องกับประเด็นพิจารณาเพ่ือรองรับการประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา และรองรับการประเมินภายนอกสถานศึกษาส่งที่งานประกันคุณภาพการศึกษากลุ่ม
บริหารงานวิชาการตามที่ก าหนด 
ระบบคุณภำพที่ 1 ระบบกำรบริหำรคุณภำพกำรศึกษำ (QM1) ตัวชี้วัดที่ 1.3 
มำตรฐำนที่ 3 กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 
ประเด็นพิจำรณำ 3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสำรสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อกำรเรียนรู้ 
   1) นายมณเฑียร สุภโกศล ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการสถานศึกษา  ประธานกรรมการ 
   2) นางสาวอุทัยวรรณ วิเศษพงษ์ ต าแหน่ง ครู    รองประธานกรรมการ 
   3) นางพรรณา ใสกระจ่าง ต าแหน่ง ครู     กรรมการ 
   4) นางนิชาภัทร  พิมสอน ต าแหน่ง ครู     กรรมการ 
    5) นางสาวรัชนีกร ละอองทอง  ต าแหน่ง ครู                         กรรมการและเลขานุการ 
   6) นางสาวพัชรินทร์ ใจเที่ยง ต าแหน่ง ครู                       กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
มีหน้ำที ่ 1.ประธานกรรมการ ก ากับดูแลการด าเนินกิจกรรมในประเด็นพิจารณาให้แล้วเสร็จ 
           2. คณะกรรมการออกแบบวัดผลและประเมินผล วิธีการการเก็บรวบรวมข้อมูลให้สอดคล้องกับ
ประเด็นย่อย ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการเรียนรู้  ใช้แหล่งเรียนรู้ และภูมิปัญญาท้องถิ่นใน
การจัดการเรียนรู้สร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อที่หลากหลาย 
          3. ล าดับขั้นตอน การใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการเรียนรู้  ใช้แหล่งเรียนรู้ และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นในการจัดการเรียนรู้ สร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อที่
หลากหลาย 
          4. ให้คณะกรรมการหมายเลข 4,5 รวบรวมข้อมูลการวัดผลและประเมินผลที่ได้สรุปลงใน
เครื่องมือมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนจัดพิมพ์ส่งตามไฟล์ที่ก าหนด ด้วยตัวไทยสารบัญ PSK ขนาด
ตัวอักษร 16” 
          5. รวบรวมหลักฐาน เอกสาร ที่เกี่ยวข้องกับประเด็นพิจารณาเพ่ือรองรับการประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา และรองรับการประเมินภายนอกสถานศึกษาส่งที่งานประกันคุณภาพการศึกษากลุ่ม
บริหารงานวิชาการตามที่ก าหนด 
ระบบคุณภำพที่ 1 ระบบกำรบริหำรคุณภำพกำรศึกษำ (QM1) ตัวชี้วัดที่ 1.3 
มำตรฐำนที่ 3 กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 
ประเด็นพิจำรณำ 3.3 มีกำรบริหำรจัดกำรชั้นเรียนเชิงบวก 
   1) นายมณเฑียร สุภโกศล ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการสถานศึกษา  ประธานกรรมการ 
   2) นางสาวอุทัยวรรณ วิเศษพงษ์ ต าแหน่ง ครู    รองประธานกรรมการ 
   3) นางปนัดดา หล้าค า ต าแหน่ง ครู    กรรมการ 
   4) นางสาวลัดดา อายุวงศ ์ ต าแหน่ง ครู    กรรมการ 
   5) นางสาวชลทกาณต์ ชินพันธ์ ต าแหน่ง ครู    กรรมการ 
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    6) นายเอกอรุณ  ประอาง  ต าแหน่ง ครู                   กรรมการและเลขานุการ 
   7) นางสาวสุวรรณดี  ลาค า ต าแหน่ง ครู                 กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
มีหน้ำที ่1.ประธานกรรมการ ก ากับดูแลการด าเนินกิจกรรมในประเด็นพิจารณาให้แล้วเสร็จ 
           2. คณะกรรมการออกแบบวัดผลและประเมินผล วิธีการการเก็บรวบรวมข้อมูลให้สอดคล้องกับ
ประเด็นย่อย ผู้สอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน โดยเน้นการมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก ผู้สอนมีการบริหาร
จัดการชั้นเรียน ให้เด็ก รักครู ครูรักเด็ก และเด็กรักเด็ก เด็กรักที่จะเรียนรู้ สามารถเรียนรู้ร่วมกันอย่างมี
ความสุข 
          3. ล าดับขั้นตอน ผู้สอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน โดยเน้นการมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก ผู้สอนมี
การบริหารจัดการชั้นเรียน ให้เด็ก รักครู ครูรักเด็ก และเด็กรักเด็ก เด็กรักที่จะเรียนรู้ สามารถเรียนรู้
ร่วมกันอย่างมีความสุข 
          4. ให้คณะกรรมการหมายเลข 6,7 รวบรวมข้อมูลการวัดผลและประเมินผลที่ได้สรุปลงใน
เครื่องมือมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนจัดพิมพ์ส่งตามไฟล์ที่ก าหนด ด้วยตัวไทยสารบัญ PSK ขนาด
ตัวอักษร 16” 
          5. รวบรวมหลักฐาน เอกสาร ที่เกี่ยวข้องกับประเด็นพิจารณาเพ่ือรองรับการประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา และรองรับการประเมินภายนอกสถานศึกษาส่งที่งานประกันคุณภาพการศึกษากลุ่ม
บริหารงานวิชาการตามที่ก าหนด 
ระบบคุณภำพที่ 1 ระบบกำรบริหำรคุณภำพกำรศึกษำ (QM1) ตัวชี้วัดที่ 1.4 
มำตรฐำนที่ 3 กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 
ประเด็นพิจำรณำ 3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่ำงเป็นระบบ และน ำผลมำพัฒนำผู้เรียน  
     1) นายมณเฑียร สุภโกศล ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการสถานศึกษา   ประธานกรรมการ 
   2) นางสาวอุทัยวรรณ วิเศษพงษ์ ต าแหน่ง ครู     รองประธานกรรมการ 
   3) นางอรชร โคตพันธ์ ต าแหน่ง ครู     กรรมการ 
   4) นางญาณิศา คูณวงษ์ ต าแหน่ง ครู     กรรมการ 
   5) นางสุทิศา ไชยโชติ ต าแหน่ง ครู     กรรมการ 
    6) นางสุพรรณี สมเสนา  ต าแหน่ง ครู                   กรรมการและเลขานุการ 
    7) นางสาวเพ็ญพิชญา ศรีนาค  ต าแหน่ง ครู                   กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
มีหน้ำที ่1.ประธานกรรมการ ก ากับดูแลการด าเนินกิจกรรมในประเด็นพิจารณาให้แล้วเสร็จ 
           2. คณะกรรมการออกแบบวัดผลและประเมินผล วิธีการการเก็บรวบรวมข้อมูลให้สอดคล้องกับ
ประเด็นย่อย มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ  มีขั้นตอนโดยใช้
เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้  เปิดโอกาสให้ผู้เรียน
และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง มีส่วนร่วมในการวัดและประเมินผล และการให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนเพ่ือ
น าไปใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้     



มาตรฐานการศึกษา 37 
 

          3. ล าดับขั้นตอน การตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ มีขั้นตอน
โดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้  เปิดโอกาสให้
ผู้เรียนและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง มีส่วนร่วมในการวัดและประเมินผล และให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนเพ่ือน าไปใช้
ในการพัฒนาการเรียนรู้      
          4. ให้คณะกรรมการหมายเลข 6,7 รวบรวมข้อมูลการวัดผลและประเมินผลที่ได้สรุปลงใน
เครื่องมือมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนจัดพิมพ์ส่งตามไฟล์ที่ก าหนด ด้วยตัวไทยสารบัญ PSK ขนาด
ตัวอักษร 16” 
          5. รวบรวมหลักฐาน เอกสาร ที่เกี่ยวข้องกับประเด็นพิจารณาเพ่ือรองรับการประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา และรองรับการประเมินภายนอกสถานศึกษาส่งที่งานประกันคุณภาพการศึกษากลุ่ม
บริหารงานวิชาการตามที่ก าหนด 
 
ระบบคุณภำพที่ 2 ระบบชุมชนกำรเรียนรู้ของครู (QM2) ตัวชี้วัดที่ 2.1 
มำตรฐำนที่ 3 กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 
ประเด็นพิจำรณำ 3.5 มีกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนำปรับปรุงกำร
จัดกำรเรียนรู ้
   1) นายมณเฑียร สุภโกศล ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการสถานศึกษา  ประธานกรรมการ 
   2) นางสาวอุทัยวรรณ วิเศษพงษ์ ต าแหน่ง ครู    รองประธานกรรมการ 
    3) นางปนัดดา   หล้าค า  ต าแหน่ง ครู                           กรรมการ 
    4) นางสุจิภา  วงศ์วรรณา            ต าแหน่ง ครู                           กรรมการ 
    5) นางนิภา  พิศลืม             ต าแหน่ง ครู                   กรรมการและเลขานุการ 
   6) นายมนตรี   มณีวงษ ์ ต าแหน่ง ครู                          กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
มีหน้ำที ่ 1.ประธานกรรมการ ก ากับดูแลการด าเนินกิจกรรมในประเด็นพิจารณาให้แล้วเสร็จ 
           2. คณะกรรมการออกแบบวัดผลและประเมินผล วิธีการการเก็บรวบรวมข้อมูลให้สอดคล้องกับ
ประเด็นย่อย มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์ใน
การจัดการเรียนรู้และมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และน าข้อมูลป้อนกลับไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการ
จัดการเรียนรู้ของตนเอง 
          3. ล าดับขั้นตอน ย่อย มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันแลกเปลี่ยนความรู้
และประสบการณ์ในการจัดการเรียนรู้ และมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และน าข้อมูลป้อนกลับไปใช้ในการ
ปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ของตนเอง 
          4. ให้คณะกรรมการหมายเลข 5,6 รวบรวมข้อมูลการวัดผลและประเมินผลที่ได้สรุปลงใน
เครื่องมือมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนจัดพิมพ์ส่งตามไฟล์ที่ก าหนด ด้วยตัวไทยสารบัญ PSK ขนาด
ตัวอักษร 16” 
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          5. รวบรวมหลักฐาน เอกสาร ที่เกี่ยวข้องกับประเด็นพิจารณาเพ่ือรองรับการประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา และรองรับการประเมินภายนอกสถานศึกษาส่งที่งานประกันคุณภาพการศึกษากลุ่ม
บริหารงานวิชาการตามที่ก าหนด 
 
3. ให้ผู้ท่ีรับผิดชอบแต่ละประเด็นกำรพิจำรณำด ำเนินกำรประเมินคุณภำพภำยในดังนี้ 
  3.1 ผู้ที่รับผิดชอบประเด็นพิจารณา 1.1.1 ประเมินประเด็นพิจารณา 1.1.6 
  3.2 ผู้ที่รับผิดชอบประเด็นพิจารณา 1.1.2 ประเมินประเด็นพิจารณา 1.1.5 
  3.3 ผู้ที่รับผิดชอบประเด็นพิจารณา 1.1.3 ประเมินประเด็นพิจารณา 1.1.4 
  3.4 ผู้ที่รับผิดชอบประเด็นพิจารณา 1.1.4 ประเมินประเด็นพิจารณา 1.1.3 
  3.5 ผู้ที่รับผิดชอบประเด็นพิจารณา 1.1.5 ประเมินประเด็นพิจารณา 1.1.2 
  3.6 ผู้ที่รับผิดชอบประเด็นพิจารณา 1.1.6 ประเมินประเด็นพิจารณา 1.1.1 
  3.7 ผู้ที่รับผิดชอบประเด็นพิจารณา 1.2.1 ประเมินประเด็นพิจารณา 1.2.4 
  3.8 ผู้ที่รับผิดชอบประเด็นพิจารณา 1.2.2 ประเมินประเด็นพิจารณา 1.2.3 
  3.9 ผู้ที่รับผิดชอบประเด็นพิจารณา 1.2.3 ประเมินประเด็นพิจารณา 1.2.2 

3.10 ผู้ที่รับผิดชอบประเด็นพิจารณา 1.2.4 ประเมินประเด็นพิจารณา 1.2.1 
3.11 ผู้ที่รับผิดชอบประเด็นพิจารณา 2.1 ประเมินประเด็นพิจารณา 2.6 
3.12 ผู้ที่รับผิดชอบประเด็นพิจารณา 2.2 ประเมินประเด็นพิจารณา 2.5 
3.13 ผู้ที่รับผิดชอบประเด็นพิจารณา 2.3 ประเมินประเด็นพิจารณา 2.4 
3.14 ผู้ที่รับผิดชอบประเด็นพิจารณา 2.4 ประเมินประเด็นพิจารณา 2.3 
3.15 ผู้ที่รับผิดชอบประเด็นพิจารณา 2.5 ประเมินประเด็นพิจารณา 2.2 
3.16 ผู้ที่รับผิดชอบประเด็นพิจารณา 2.6 ประเมินประเด็นพิจารณา 2.1 
3.17 ผู้ที่รับผิดชอบประเด็นพิจารณา 3.1 ประเมินประเด็นพิจารณา 3.5 
3.18 ผู้ที่รับผิดชอบประเด็นพิจารณา 3.2 ประเมินประเด็นพิจารณา 3.4 
3.19 ผู้ที่รับผิดชอบประเด็นพิจารณา 3.3 ประเมินประเด็นพิจารณา 3.2 
3.20 ผู้ที่รับผิดชอบประเด็นพิจารณา 3.4 ประเมินประเด็นพิจารณา 3.3 
3.21 ผู้ที่รับผิดชอบประเด็นพิจารณา 3.5 ประเมินประเด็นพิจารณา 3.1 

4. คณะกรรมกำรติดตำม ตรวจสอบ และประเมินคุณภำพภำยในสถำนศึกษำ 
 4.1) นายสุจินต์ หล้าค า ต าแหน่ง ผู้อ านวยการสถานศึกษา    ประธานกรรมการ 
 4.2) นางนริศรารัตน์ ชัยภูริโภคหิรัญ ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการสถานศึกษา  รองประธานกรรมการ 
 4.3) นางธมณ ชมภูวงษ ์ ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการสถานศึกษา  กรรมการ 
 4.4) นายมณเฑียร สุภโกศล ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการสถานศึกษา  กรรมการ 
 4.5) นางเสาวภา พรหมทา ต าแหน่ง ครู    กรรมการ 
 4.6) นางสาวอุทัยวรรณ วิเศษพงษ์ ต าแหน่ง ครู    กรรมการ 
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 4.7) นายวัฒนะ สะดวก ต าแหน่ง ครู    กรรมการ 
 4.8) นายสาริศฐ์ ค าทาสี ต าแหน่ง ครู    กรรมการ 
 4.9) นางอรชร โคตพันธ์ ต าแหน่ง ครู                    กรรมการและเลขานุการ 
 4.10) นางสาวรจเรศ สิทธิไชยากุล ต าแหน่ง ครู                    กรรมการและผูช้่วยเลขานุการ 
 4.11) นางพรรณา ใสกระจ่าง            ต าแหน่ง ครู                    กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 

  มีหน้าที ่1. นิเทศ ก ากับ ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ภาคเรียนละ 1 ครั้ง  
            2. ประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ปีละ 1 ครั้ง 
            3. สรุปและจัดท ารายงานผลการประเมินตนเอง (SAR) ที่สะท้อนคุณภาพผู้เรียนและผลส าเร็จ
ของการบริหารจัดการศึกษา ตามกรอบมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา น าเสนอรายงานต่อ
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้ความเห็นชอบ เผยแพร่รายงานต่อสาธารณชนและหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง  
            4. ส่งรายงานผลการประเมินตนเอง (SAR) ส่งองค์การบริหารส่วนจังหวัดศรีสะเกษ ในล าดับต่อไป 
 

  ขอให้คณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้ง ปฏิบัติหน้าที่ที่รับผิดชอบให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ 
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย และเกิดประโยชน์สูงสุดต่อราชการ 
 

  ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

   สั่ง ณ วันที่ 28 เดือน เมษายน พ.ศ. 2568 
        
                                                               
                                                                    (นายสุจินต์ หล้าค า) 
             ผู้อ านวยการโรงเรียนไพรบึงวิทยาคม 
 
 


